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Jovahagyom:
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22/2024. szamu iigyvezetdi utasitas

A Palhalmai Agrospecial Kft. Adatvédelmi és Adatbiztonsagi szabalyzatarol

Jelen ligyvezetdi utasitas az ligyvezetdi jovahagyasa napjan 1ép hatalyba.

Kiosztasi jegyzéket nem tartalmaz.

Jelen utasitas hatalyba 1épésével a Palhalmai Agrospecial Kft. Adatvédelmi és Adatbiztonsagi
szabalyzatarol szolo 18/2024. szamu ligyvezetdi utasitas hatalyat veszti.

Készitésért, feliilvizsgalatért felelds: Adatvédelmi tisztviseld



A természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az
ilyen adatok szabad aramlasarol, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésér6l szolo
679/2016 (2016. aprilis 27.) Eurépai Parlament és Tanacs rendelete (a tovabbiakban: GDPR), az
informacids dnrendelkezési jogrol €s az informacidszabadsagrol szold 2011. évi CXII. toérvény (a
tovabbiakban: Infotv.), a biintetés-végrehajtasi szervek Adatvédelmi és Adatbiztonsagi
szabalyzatarol szolo 3/2019 (111.20.) BVOP utasitas rendelkezései alapjan a Palhalmai Agrospecial
Kft. adatvédelmérol és adatbiztonsagardl az alabbi ligyvezetdi utasitast (a tovabbiakban: szabalyzat)
adom ki.
L. Fejezet
Altalanos rendelkezések

1) Jelen szabalyzat célja, hogy a Palhalmai Agrospecial Kft. (a tovabbiakban: Tarsasag vagy
Adatkezel6) tevékenysége soran a személyes adatok védelméhez fiiz6d6 alkotmanyos alapjogon
alapulo informacids Onrendelkezési jog érvényesiiljon, illetve a Téarsasag altal kezelt személyes
adatok jogosulatlan felhasznaldsanak megakadalyozasa érdekében meghatarozasra keriiljenek az
adatvédelmi és adatbiztonsagi el6irasok, biztositott legyen a Tarsasag kezelésében 1évo kozérdeki
adatok nyilvanossaga, a kozérdekli adatok megismerésére irdnyul6 igények elbiralasa, valamint az
elektronikus formaban kdzzéteendd adatok nyilvanossaga.

2) A szabalyzat célja tovabba azon bels6 szabalyok megallapitisa és intézkedések
megalapozasa, amelyek biztositjak, hogy a Tarsasag, mint Adatkezel6 adatkezelési tevékenysége
megfeleljen a GDPR, ¢és az Info tv. és egyéb iranyado jogszabalyok rendelkezéseinek.

3) A szabalyzat célja tovabba, hogy a GDPR-nak, és az abban megfogalmazott, a személyes
adatok kezelésére vonatkozd elveknek valé megfelelés a Tarsasag, mint Adatkezeld altali
igazolasara szolgaljon.

4) A szabalyzat célja tovabba, hogy az Adatkezeld dolgozéi szamara munkajuk soran
egyértelm{ iranymutatasként szolgalhasson az adatkezelési folyamataik kérdésében.
5) Az szabalyzat targyi hatalya kiterjed a Tarsasag valamennyi adatkezelésére, amely

személyes adatra (ideértve a kiilonleges, genetikai, biometrikus, egészségiigyi, biinligyi személyes
adatot stb.) vagy kozérdekd, illetve kozérdekbdl nyilvanos adatra vonatkozik, az adatkezelés
céljatol (pl. munkaltatéi, gazdasagi, blniildozési stb.) az adatkezelés tipusatol (papiralapt,
digitalisan kezelt) és az adatkezelési miiveletek soran alkalmazott eljarastol fliggetlentil.

6) A szabalyzat személyi hatilya kiterjed a Tarsasdg allomanyaban szolgalatot teljesitd
hivatdsos szolgalati jogviszonyban, rendvédelmi igazgatasi szolgalati jogviszonyban 4allo
allomanytagokra, munkavallaléi jogviszonyban, valamint kozfoglalkoztatasi vagy egyéb
jogviszonyban foglalkoztatottakra, tovabba azon személyekre, akik - munkatapasztalat szerzési,
kutatasi vagy képzési célbdl - szakmai gyakorlatukat a Tarsasagnal toltik.

1. Ertelmezé rendelkezések

7) E szabalyzat alkalmazasaban iranyadd fogalom meghatdrozasokat a GDPR 4. cikke
tartalmazza. Ennek megfelelden a fébb fogalmak az alabbiak:
a)  Erintett: barmely meghatérozott, személyes adat alapjan azonositott vagy - kozvetleniil
vagy kozvetve - azonosithatd természetes személy;
b) Személyes adat: az érintettel kapcsolatba hozhatdo adat - kiilondsen az érintett neve,
azonosito jele, valamint egy vagy tobb fizikai, fiziologiai, mentalis, gazdasagi, kulturalis vagy
szocialis azonossagara jellemz6 ismeret -, valamint az adatbodl levonhatd, az érintettre vonatkozo
kovetkeztetés;



¢) Kiilonleges adat:
- faji eredetre, a nemzetiséghez tartozasra, a politikai véleményre vagy partallasra, a vallasos
vagy mas vilagnézeti meggy6zodésre, az érdek-képviseleti szervezeti tagsagra, a szexualis életre
vonatkoz6 személyes adat,
- az egészségi allapotra, a kéros szenvedélyre vonatkozd személyes adat, valamint a biiniigyi
személyes adat;
d) Biiniigyi személyes adat: a biintetdeljaras soran vagy azt megelézoen a biincselekménnyel
vagy a Dbintetdeljarassal Osszefiiggésben, a biinteteljards lefolytatasara, illetve a
blincselekmények felderitésére jogosult szerveknél, tovabba a biintetés-végrehajtas szervezeténél
keletkezett, az érintettel kapcsolatba hozhato, valamint a biintetett el6életre vonatkozd személyes
adat;
e) Kozérdekii adat: az allami vagy helyi onkormanyzati feladatot, valamint jogszabalyban
meghatarozott egyéb kozfeladatot ellatd szerv vagy személy kezelésében 1€vo és tevékenységére
vonatkoz6 vagy kozfeladatanak ellatasaval osszefiiggésben keletkezett, a személyes adat fogalma
ald nem esO, barmilyen moédon vagy formaban rdgzitett informacio vagy ismeret, fiiggetlentil
kezelésének modjatol, onalld vagy gylijteményes jellegétol, igy kiilondsen a hataskorre,
illetékességre, szervezeti felépitésre, szakmai tevékenységre, annak eredményességére is kiterjedd
értékelésére, a birtokolt adatfajtdkra, és a miikddést szabalyozd jogszabalyokra, valamint a
gazdalkodasra, a megkotott szerzodésekre vonatkozo adat;
f)  Kozérdekbdl nyilvanos adat: a kdzérdekl adat fogalma ala nem tartozé minden olyan adat,
amelynek nyilvanossdgra hozataldt, megismerhet6ségét vagy hozzaférhetévé tételét toérvény
ko6zérdekbdl elrendeli;
g)  Hozzajarulas: az érintett akaratanak onkéntes és hatarozott kinyilvanitasa, amely megfeleld
tajékoztatason alapul, és amellyel félreérthetetlen beleegyezését adja a rd vonatkozd személyes
adat - teljes korti vagy egyes miiveletekre kiterjedd — kezeléséhez;
h) Tiltakozas: az érintett nyilatkozata, amellyel személyes adatanak kezelését kifogasolja, és
az adatkezelés megsziintetését, illetve a kezelt adat torlését kéri;
1)  Adatkezeld: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezo
szervezet, aki, vagy amely Ondlloan vagy masokkal egyiitt az adat kezelésének céljat
meghatarozza, az adatkezelésre (beleértve a felhasznalt eszkozt) vonatkozo dontéseket meghozza
¢és végrehajtja, vagy az adatfeldolgozoval végrehajtatja;
j)  Adatkezelés: az alkalmazott eljarastol fiiggetleniil az adaton végzett barmely miivelet vagy
a miuveletek Osszessége, igy kiilonosen gyijtése, felvétele, rogzitése, rendszerezése, tarolasa,
megvaltoztatasa, felhasznalasa, lekérdezése, tovabbitasa, nyilvanossagra hozatala, 6sszehangolasa
vagy Osszekapcsoldsa, zarolasa, torlése ¢és megsemmisitése, valamint az adat tovabbi
felhasznalasanak megakadalyozasa, fénykép-, hang- vagy képfelvétel készitése, valamint a
személy azonositasara alkalmas fizikai jellemzok (pl. ujj- vagy tenyémyomat, DNS-minta,
iriszkép) rogzitése;
k)  Adattovabbitas: az adat meghatarozott harmadik személy szamara torténd hozzaférhetdveé
tétele;
1)  Nyilvanossagra hozatal: az adat barki szamara torténd hozzaférhetdvé tétele;
m) Adattorlés: az adat felismerhetetlenné tétele oly modon, hogy a helyreallitasa tobbé nem
lehetséges;
n) Adatmegjelolés: az adat azonositd jelzéssel ellatasa annak megkiilonboztetése céljabol;
0) Adatzarolas: az adat azonositd jelzéssel ellatdsa tovabbi kezelésének végleges vagy
meghatarozott iddre torténd korlatozasa céljabol,
p) Adatmegsemmisités: az adatot tartalmazé adathordozo teljes fizikai megsemmisitése;

3



q) Adatfeldolgozas: az adatkezelési miiveletekhez kapcsolodo technikai feladatok elvégzése,
fliggetleniil a miveletek végrehajtasahoz alkalmazott modszert6l és eszkozt6l, valamint az
alkalmazas helyétdl, feltéve, hogy a technikai feladatot az adaton végzik;

r)  Adatfeldolgozé: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem
rendelkezd szervezet, aki, vagy amely szerzddés alapjan - beleértve a jogszabaly rendelkezése
alapjan kotott szerz6dést is - adatok feldolgozasat végzi;

s)  Adatfelelés: az a kozfeladatot ellatd szerv, amely az elektronikus tton kdotelezden
kozzéteendd kozérdeki adatot eldallitotta, illetve amelynek a milkddése soran ez az adat
keletkezett;

t)  Adatkozlo: az a kozfeladatot ellatod szerv, amely - ha az adatfelelés nem maga teszi kozzé
az adatot - az adatfelelOs altal hozza eljuttatott adatot honlapon kdzzéteszi;

u) Adatallomany: az egy nyilvantartasban kezelt adatok dsszessége;

v)  Harmadik személy: olyan természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem
rendelkezd szervezet, aki, vagy amely nem azonos az érintettel, az adatkezel6vel vagy az
adatfeldolgozoval.

w) Adatvédelmi incidens: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas
moédon  kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését
(rendelkezésre allas sériilése), megvaltoztatasat (integritas sériilése), jogosulatlan koz1ését vagy az
azokhoz val6 jogosulatlan hozzaférést (bizalmas jelleg sériilése) eredményezi.

2. Személyes adatok védelmére vonatkozé altalanos szabalyok, az adatkezelés jogalapjai

8) A Tarsasag altal, tovabba a Tarsasag szervezeti egységeinél a cél megvaldsulasahoz
sziikséges mértékben ¢és ideig csak olyan személyes és kiilonleges adat kezelhet6, amely az
adatkezelés céljanak megvaldsulasahoz elengedhetetlen és a cél elérésre alkalmas.
9) A Tarsasagnal kezelt személyes adatok védelmérdl, az adatvédelemmel kapcsolatos
szabalyok foglalkoztatottak altali megismerésérol és betartasarol az ligyvezetd, a szervezeti
egységek vezetoi és az adatvédelmi tisztviseld gondoskodik.
10) Az adatkezelés jogalapja lehet:
a)  adatkezelés az érintett hozzajarulasa alapjan;
b) az adatkezelés olyan szerzddés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett az egyik fél,
vagy az a szerz6dés megkotését megeldzéen az érintett kérésére torténd 1épések megtételéhez
sziikséges;
c) azadatkezelés az Adatkezelore vonatkozo jogi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges:
. adatkezelés ado- és szamviteli kotelezettségek teljesitése céljabol,
. kifizet61 adatkezelés,
. a Levéltari térvény szerint maradando értékii iratokra vonatkozo adatkezelés,
. adatkezelés egyéb jogszabalyi felhatalmazas alapjan,
d) az adatkezelés az Adatkezeld vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez
sziikséges.
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3. Adatkezelés az érintett hozzajaruldsa alapjan

11) A hozzajarulason alapuld adatkezelés esetén az érintett hozzajarulasat személyes adatai

kezeléséhez jelen szabalyzat 1. szamu mellékletét képezo ,,Hozzajaruld nyilatkozat" elnevezési

iraton kell beszerezni.

12)  Hozzajarulasnak mindsiil az is, ha az érintett az informacids tarsadalommal Osszefliggd

szolgaltatasok igénybevétele soran erre vonatkozd technikai beallitdsokat hajt végre, valamint
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barmely egyéb olyan nyilatkozat vagy cselekedet is, amely az adott Osszefiiggésben az érintett
hozzajarulasat személyes adatainak tervezett kezeléséhez egyértelmiien jelzi.



13) A hozzijarulas az ugyanazon cél vagy célok érdekében végzett Osszes adatkezelési
tevékenységre kiterjed. Ha az adatkezelés egyszerre tobb célt is szolgal, akkor a hozzajarulast az
Osszes adatkezelési célra vonatkozdan meg kell adni.

14)  Ha az ¢rintett hozzdjarulasat olyan irasbeli nyilatkozat keretében adja meg, amely mads
tigyekre is vonatkozik - pl. szolgaltatasi szerz6dés megkdtése - a hozzajarulds iranti kérelmet
ezektol a mas tigyektol egyértelmiien megkiilonboztethetd modon kell eldadni, érthetd és konnyen
hozzaférhetd forméban, vilagos és egyszerli nyelvezettel. Az érintett hozzajarulasat tartalmazo ilyen
nyilatkozat barmely olyan része, amely sérti a GDPR-t, kdtelezd er6vel nem bir. Az Adatkezeld
nem kotheti szerz0dés megkotését, teljesitését olyan személyes adatok kezeléséhez valo
hozzajarulas megadasahoz, amelyek nem sziikségesek a szerzdés teljesitéséhez.

15) A hozzéjéarulds visszavonasat ugyanolyan egyszerli modon kell lehet6vé tenni, mint annak
megadasat.

16) A Tarsasag az érintettel [étrejovo jogviszonya soran csak azokat a személyes adatokat veheti
fel, amelyek, az ligy szempontjabol feltétleniil sziikségesek. A felvett adatokat csak az adott ligy
intézése érdekében szabad felhasznalni, mas eljarasokkal, illetve adatokkal - torvény eltérd
rendelkezése hidnyaban - nem kapcsolhatok Ossze.

17)  Ha a Tarsasag foglalkoztatottja tudomast szerez arr6l, hogy az altala kezelt személyes adat
hibas, hianyos, vagy iddszeriitlen, koteles azt helyesbiteni, vagy annak helyesbitését az adat
rogzitéséért felelds személynél kezdeményezni.

4. Az adatkezelés olyan szerzddés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett az egyik
fél, vagy az a szerzddés megkotését megelézéen az érintett kérésére torténo lépések
megtételéhez sziikséges

18) A szerzddés megkotésekor megadott személyes adatok az Adatkezeld szamara sziikségesek
a szerz6dés teljesitéséhez. Ez az érdek elegendd jogalap a személyes adatok kezeléséhez. Az érdek
mindaddig fennall, amig a teljesitett szerzodéshez kapcsolodoan jogos érdekek érvényesitésére sor
keriilhet - azaz a szerzddés teljesitését kovetd altalanos 6t éves polgari jogi igényérvényesitési
hatarid6 lejartaig (kivéve azon eseteket, amelyeknél jogszabaly rovidebb igényérvényesitési
hatarid6t hataroz meg).

5. Az adatkezelés az Adatkezeldre vonatkozo jogi kitelezettség teljesitéséhez sziikséges
Adatkezelés ado- és szamviteli kotelezettségek teljesitése céljabol

19) Az Adatkezel jogi kotelezettség teljesitése jogcimén, torvényben eldirt adod és szamviteli
kotelezettségek teljesitése (konyvelés, adozas) céljabol kezeli a vevoként, szallitoként vele {izleti
kapcsolatba 1ép6 természetes személyek torvényben meghatarozott adatait.

20) Az adatok kezelése kiilondsen az altalanos forgalmi adordl szolo 2007. évi CXXVIL tv.
169.§, és 202.§-a, valamint a szamvitelrdl szo6l6 2000. évi C. térvény 167.§-a, alapjan torténik.

Kifizetoi adatkezelés

21) Az Adatkezel6 jogi kotelezettség teljesitése jogcimén, torvényben eldirt ado és

jarulékkotelezettségek teljesitése (ado-, adoeldleg, jarulékok megallapitasa, bérszamfejtés,

tarsadalombiztositasi, nyugdij iigyintézés) céljabol kezeli azon érintettek - munkavallalok,
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csaladtagjaik, foglalkoztatottak, egyéb juttatdsban részesiilok - adotdrvényekben eldirt személyes
adatait, akikkel az addzas rendjérél szolo 2017. évi CL. torvény (Art.) 7.§ 31. szerinti kifizet6i
kapcsolatban all.

22) A kezelt adatok korét az Art. 50.§-a hatdrozza meg, kiilon is kiemelve ebbdl: a természetes
személy természetes személyazonositd adatait, nemét, allampolgéarsdgat, a természetes személy
adoazonosito jelét, tarsadalombiztositasi azonosito jelét (TAJ szam).

23)  Amennyiben az adotorvények ehhez jogkdvetkezményt fiiznek, az Adatkezeld kezelheti a
munkavallalok egészségiigyi (Szja tv. 40.§) €és szakszervezeti (Szja 47.§(2) b./) tagsagra vonatkozo
adatokat add ¢és jarulékkotelezettségek teljesitése (bérszamfejtés, tarsadalombiztositasi ligyintézés)
céljabol.

A Levéltari torvény szerint maradandé értékii iratokra vonatkozo6 adatkezelés

24) Az Adatkezeld jogi kotelezettség teljesitése jogcimén kezeli a koziratokrol, a
kozlevéltarakrol és a maganlevéltari anyag védelmérdl szold 1995. évi LXVI. torvény (Levéltari
torvény) szerint maradandoé értékiinek mindsiilo iratait abbol a célbodl, hogy az Adatkezeld irattari
anyaganak maradand¢ értékii része épségben €s hasznalhato allapotban a jov6 nemzedékei szamara
is fennmaradjon. Az adattarolas ideje: a kozlevéltar részére torténd atadasig.

25) A személyes adatok cimzettjeire és az adatkezelés egyéb kérdéseire a Levéltari torvény
iranyado.

Adatkezelés egyéb jogszabailyi felhatalmazas alapjan

26)  Adatkezeld az adatvagyonleltarban nyilvantartasba vett esetekben és mddon és jogalapon
kezel személyes adatokat. Erre tekintettel az Adatkezeld az egyes adatvédelmi nyilvantartasba vett
adatkezelések kapcsan is kezel(het) személyes adatokat.

6. Az adatkezelés az Adatkezel6 vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez
sziikséges

27) Az adatkezelés jogalapja lehet az is, hogy az Adatkezel6 vagy egy harmadik fél jogos
érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges. A jogos érdek alapjan torténd adatkezelés esetén mindig
sziikséges érdekmérlegelési-vizsgalatot végezni, hogy az érvényesiteni kivant érdek nagyobb-e,
mint a személyes adatok védelméhez fiiz6do érdek. Az erre vonatkozd értékelés bemutatasara
Adatkezel6 koteles.
28)  Adatvédelmi hatasvizsgalatra vonatkozo szabalyokat a GDPR tartalmazza.
29) A tarsasagnal végzett hatasvizsgalatokra vonatkozd dokumentumokat a RZS iigyviteli
rendszerben kell rogziteni.
30) Az adatvédelmi hatasvizsgalatot kiilondsen az alabbi esetekben kell elvégezni:
a)  természetes személyekre vonatkozo egyes személyes jellemzok olyan modszeres és kiterjedt
értékelésénél, amely automatizalt adatkezelésen — ideértve a profilalkotast is —alapul, és amelyre a
természetes személy tekintetében joghatassal bird vagy a természetes személyt hasonloképpen
jelentés mértékben érintd dontések épiilnek;
b) a9.cikk (1) bekezdésében emlitett személyes adatok kiilonleges kategoriai esetében;
c¢) a 10. cikkben emlitett biintetdjogi felelésség megallapitasara vonatkozd hatarozatokra és
blincselekményekre vonatkozé személyes adatok nagy szamban torténd kezelésekor;
d)  valamint nyilvanos helyek nagymértékii, modszeres megfigyelésekor.
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7. Az érintettek tajékoztatasa

31) Az Adatkezel6 a nyilvantartasba vett adatkezelésekre vonatkozd adatkezelési (érintetti)
tajékoztatokat elérhetdvé teszi az érintettek szamara a sajat honlapjan, illetve a tajékoztatok
kikiildésre keriiltek a munkateriiletekre is, tekintettel arra, hogy a fogvatartottaknak az Gket érintd
adatkezeléseket meg kell ismerniiik (elozetes tajékoztatashoz valé jog).

32) E tdjékoztatd célja, hogy az érintetteket e nyilvanosan is elérhetd forméban az adatkezelés
megkezdése elott és annak folyaman is egyértelmien és részletesen tajékoztassa az adataik
kezelésével kapcsolatos minden tényrdl, igy kiillondsen az adatkezelés céljarol €s jogalapjarol, az
adatkezelésre és az adatfeldolgozasra jogosult személyér6l, az adatkezelés iddtartamardl, illetve
arrdl, hogy kik ismerhetik meg az adatokat.

33) A tajékoztatasnak ki kell terjednie az érintett adatkezeléssel kapcsolatos jogaira és
jogorvoslati lehetdségeire is. Ezen adatkezelési tajékoztatot a legfontosabb adatkezelési 1épések
mindegyikénél kiilon linkkel jelolve megismerhetévé kell tenni, elérhetdségérdl az érintetteket
tajékoztatni kell.

II.  Fejezet
Részletes rendelkezések
Egyes adatkezelésekre vonatkozé altalanos szabalyok

34) A Tarsasag adatkezeléseit részletesen az adatvédelmi nyilvantartas tartalmazza, mely
adatkezelésekhez érintetti tajékoztatok késziiltek. Jelen fejezet célja, hogy az egyes adatkezelési
célokhoz tartozo adatkezelésekre vonatkoz6 altalanos szabalyokat bemutassa.

8. Munkaiigyi adatok kezelésére vonatkozo altalanos szabalyok

37) A munkavéllaloktol kizardlag olyan adatok kérhet6k és tarthatok nyilvan, valamint olyan
munkakori orvosi alkalmassagi vizsgalatok végezhetdk, amelyek munkaviszony létesitéséhez,
fenntartdsahoz €s megsziintetéséhez, illetve a szocialis-joléti juttatasok biztositdsahoz sziikségesek
¢és a munkavallal6 személyhez fiz6d6 jogait nem sértik.

38) Az Adatkezel6 munkavallaloi adatai koziil a GDPR 6. cikk (1) bekezdése b) (az adatkezelés
olyan szerzodés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett az egyik fél, vagy az a szerzddés
megkotését megeldézoen az érintett kérésére torténd Iépések megtételéhez sziikséges) és c) (az
adatkezelés az adatkezel6re vonatkozd jogi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges) jogcimén
munkaviszony létesitése céljabol kezeli a munkavallaléi tajékoztatoban jelen szabalyzat
fiiggelékében fiiggelékben meghatarozott adatokat.

39) Az Adatkezel6 munkavallaloi adatai koziil a GDPR 6. cikk (1) bekezdése b) (az adatkezelés
olyan szerzddés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett az egyik fél, vagy az a szerzddés
megkotését megel6zoen az érintett kérésére torténd 1épések megtételéhez sziikséges) és c) (az
adatkezelés az adatkezel6re vonatkozo jogi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges) jogcimén
munkaviszony fenntartasa vagy megsziinése céljabol kezeli az adatokat.

40)  Betegségre és szakszervezeti tagsagara vonatkozoé adatokat a munkaltatd csak a Munka
Torvénykonyvében meghatarozott jog, vagy kotelezettség teljesitése céljabol kezel.

41) A személyes adatok cimzettjei: a munkaltaté vezetdje, munkaltatdi jogkor gyakorldja és
utasitasi joggal rendelkez6 felettese, az Adatkezeld munkaiigyi feladatokat ellaté munkavallaloi és a
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jelen szabalyzat mellékletét képezo ,,adattovabbitasok nyilvantartasa" elnevezésli nyilvantartasban
rogzitett adatfeldolgozok.

42) A személyes adatok tarolasanak idGtartama: az érintetti tajékoztatokban meghatarozottak
szerint.

43) Az érintettel az adatkezelés megkezdése eldtt kozolni kell, hogy az adatkezelés a Munka
torvénykonyvén alapul és szerz6dés teljesitéséhez, vagy jogi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges.
44) A munkaltatdé a munkaszerzédés megkdtésével egyidejiileg a honlapon is rendszeresitett
tajékoztatd atadasaval tajékoztatja a munkavallalot személyes adatainak kezelésérdl és személyhez
f1z6d6 jogairol.

9. A palyazok személyes adatainak kezelése

45)  Amennyiben a Tarsasag altal kiirt allaspalyazatra torténik a jelentkezés, a jelentkezéssel a
Téarsasag vélelmezi a személyes adatok kezeléséhez megadott személyes hozzajarulasat. Az
palyazat elbiralasa utan az eredménytelen palyazok személyes adatait tartalmazo adathordozokat a
palyazonak - kérésére - 90 napon beliil vissza kell kiildeni, vagy a palyazonak a személyes adatait
tovabbi palyazatok soran torténd felhasznalasra vonatkozd hozzajarulasa hianyaban meg kell
semmisiteni.
46) A Tarsasaghoz nem Kkiirt allaspalyazathoz kapcsolddo, barmilyen forméaban allaskeresési
céllal eljuttatott onéletrajzokban 1évé személyes adatok kezeléséhez az érintett hozzajarulasat az
adatkezelési hozzajaruld nyilatkozat hidnyaban vélelmezni kell. A palyazat elbirdldsa utdn az
elutasitott palyazo személyes adatait tartalmazo adathordozot a palyazonak - kérésére - 90 napon
beliil vissza kell kiildeni, vagy a palyazonak a személyes adatait tovabbi palyazatok soran torténd
felhasznalasra vonatkoz6 hozzajarulasa hidnyaban meg kell semmisiteni.
47) A személyes adatok kezelésének célja: jelentkezés, palyazat elbirdldsa, a kivalasztottal
munkaszerz6dés kotése. Az érintettet tdjékoztatni kell arrol, ha a munkaltatd nem 6t valasztotta az
adott allasra.
48) Az adatkezelés jogalapja: GDPR 6. cikk (1) bekezdése b) az adatkezelés olyan szerzddés
teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett az egyik fél, vagy az a szerz6dés megkotését
megeldzden az érintett kérésére torténo 1épések megtételéhez sziikséges.
49) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai: az Adatkezelénél munkaltatoi
jogok gyakorlasara jogosult és a betoltendé munkakoér vonatkozasaban kozvetlen utasitdsi joggal
rendelkezd vezetd, munkatigyi feladatokat ellato munkavallalok.
50) A személyes adatok tarolasanak id6tartama:

a) A palyazott munkakoérhoz kapesolodo probaido lejartaig.

b)  Visszavont jelentkezés, palyazat esetén: A visszavonasrol szolo tajékoztatast kovetden

azonnal.
51) A munkaltatd - az 50. pontban rdgzitett idétartamon tul - csak az érintett kifejezett,
egyértelmii és Onkéntes hozzajarulasa alapjan Orizheti meg a palyazatokat, feltéve, ha azok
megorzésére a jogszabalyokkal 6sszhangban allo adatkezelési célja elérése érdekében sziikség van.
E hozzajarulast a felvételi eljaras lezarasat kovetden kell kérni a jelentkezOktol.

10.  Munkavallalok vagyonnyilatkozat tételével, atadasaval, kezelésével kapcsolatos
adatvédelmi szabalyok

52) A vagyonnyilatkozatok kezeléséért a pénziigyi és szamviteli osztalyvezetd felelds. A
vagyonnyilatkozatokat a személyi iratoktol elkiilonitetten és egyiittesen kell kezelni oly moédon,
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hogy azokhoz csak az arra jogosult személyek férhessenek hozza.

53) A vagyonnyilatkozatok kezelésére és az azokkal kapcsolatos adatvédelmi kovetelmények
érvényesitésére, valamint a meghallgatds rendjére az egyes vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettségekrol szolo 2007. évi CLIL torvény vonatkozd eldirdsai az iranyadok.

11.  Alkalmassagi vizsgalatokkal kapcsolatos adatkezelés

54) A munkavallaloval szemben csak olyan alkalmassagi vizsgalat alkalmazhat6, amelyet
munkaviszonyra vonatkozo szabdly ir eld, vagy amely munkaviszonyra vonatkoz6 szabalyban
meghatarozott jog gyakorlasa, kotelezettség teljesitése érdekében sziikséges.

55) A vizsgalat eldtt részletesen tajékoztatni kell a munkavallaldkat tobbek kozott arrdl, hogy az
alkalmassagi vizsgalat milyen készség, képesség felmérésére iranyul, a vizsgalat milyen eszkozzel,
modszerrel torténik.

56) Az egyértelmiien munkaviszonnyal kapcsolatos, a munkafolyamatok hatékonyabb ellatasa,
megszervezése érdekében csak akkor toltethetd ki a munkavallalok nagyobb csoportjaval
pszichologiai, vagy személyiségjegyek kutatasara alkalmas tesztlap, ha az elemzés soran felszinre
kertilt adatok nem kothetdk az egyes konkrét munkavallalokhoz, vagyis anonim moédon torténik az
adatok feldolgozasa.

57) A kezelhetd személyes adatok kore: a munkakori alkalmassag ténye, és az ehhez sziikséges
feltételek.

58) Az adatkezelés jogalapja: jogi kotelezettség teljesitése

59) A személyes adatok kezelésének célja: munkaviszony létesitése, fenntartasa, munkakor
betoltése.

60) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategdridi: A vizsgalati eredményt a
vizsgalt munkavallalok, illetve a vizsgalatot végzd szakember ismerhetik meg. A munkaltatd csak
azt az informaciot kaphatja meg, hogy a vizsgalt személy a munkara alkalmas-e vagy sem, illetve
azonban a munkaltatd nem ismerheti meg.

61) A személyes adatok kezelésének idGtartama: a munkaviszony id6tartama alatt.

12.  E-mail fiok hasznalatanak ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés

62) Az Adatkezel6 e-mail fiokot bocsat (egyes) munkavallalok rendelkezésére - ezen e-mail

cimet és fiokot a munkavallal6 munkakori feladatai céljara hasznalhatja, annak érdekében, hogy a

munkavallalok ezen keresztiil tartsak egymassal a kapcsolatot, vagy a munkaltatd képviseletében

levelezzenek az ligyfelekkel, mas személyekkel, szervezetekkel.

63) A munkaltaté jogosult az e-mail fiok teljes tartalmat és hasznalatat rendszeresen ellendrizni,

ennek soran az adatkezelés jogalapja a munkaltatd jogos érdeke (az érdekmérlegelési vizsgalat az

Adatkezel6 adatvédelmi dokumentumai kozott keriilt elhelyezésre). Az ellendrzés célja az e-mail

fiok hasznalatara vonatkozé munkaltatoi rendelkezés betartasanak ellendrzése, tovabba a

munkavallaléi kotelezettségek ellendrzése.

64)  Azellenérzésre a munkaltatd vezetdje, vagy a munkaltatdi jogok gyakorldja jogosult.

65)  Amennyiben az ellendrzés koriilményei nem zarjak ki ennek lehet6ségét, biztositani kell,

hogy a munkavallalo jelen lehessen az ellendrzés soran.

66) Az ellendrzés eldtt tajékoztatni kell a munkavallalot arrdl, hogy milyen munkaltatoi érdek

miatt keriil sor az ellenérzésre, munkaltatd részérdl ki végezheti az ellendrzést, - milyen szabalyok

szerint keriilhet sor ellendrzésre (fokozatossag elvének betartasa) €s mi az eljaras menete, - milyen
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jogai és jogorvoslati lehet6ségei vannak az e-mail fidok ellenérzésével egyiitt jard adatkezeléssel
kapcsolatban.

67) Az ellendrzés soran a fokozatossag elvét kell alkalmazni, igy els6dlegesen az e-mail cimébdl
¢s targyabol kell megallapitani, hogy az a munkavallalé munkakori feladatédval kapcsolatos, €s nem
személyes célu. Nem személyes céli e-mailek tartalmat a munkaltatd korlatozas nélkiil vizsgalhatja.
68) Az e-mail fiok jelen szabalyzattal ellentétes hasznalata miatt a munkaltatd a
munkavallaléval szemben munkajogi jogkovetkezményeket alkalmazhat.

69) A munkavallalo az e-mail fidk ellenérzésével egylitt jard adatkezeléssel kapcsolatban e
szabalyzatnak az érintett jogairdl szolo fejezetében irt jogokkal élhet.

13.  Szamitégép, laptop, tablet ellenorzésével kapcsolatos adatkezelés

70) Az Adatkezel6 altal a munkavallald részére munkavégzés céljara rendelkezésre bocsatott
szamitogépet, laptopot, tabletet a munkavallald6 munkakori feladata ellatdsdra hasznalhatja. A
munkaltatd az ezen eszkdzokon tarolt adatokat ellendrizheti.

14. A munkahelyi internethasznalat ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés

71) A munkavallal6é csak a munkakéri feladataval kapcsolatos honlapokat tekintheti meg.

72) A munkakori feladatként az Adatkezelé nevében elvégzett internetes regisztraciok jogosultja
az Adatkezeld, a regisztracid soran az adatkezeldre utald azonositdt, jelszot kell alkalmazni.
Amennyiben személyes adatok megadasa is sziikséges a regisztracidhoz, a munkaviszony
megsziinésekor azok torlését koteles kezdeményezni az Adatkezeld.

73) A munkavallaldé munkahelyi internet hasznalatit a munkaltatd ellenérizheti, amelyre és
jogkdvetkezményeire az E-mail fiok hasznalatanak ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés cim
rendelkezései iranyadok.

15. Munkahelyi kamera elhelyezésével kapcsolatos adatkezelés

74) A Palhalmai Agrospecial Kft. (tovabbiakban: Tarsasag) a 2. szamu mellékletben felsorolt
telephelyein elektronikus megfigyelési rendszert alkalmaz, melynek sordn személyes adatokat
tartalmazo képfelvételek késziilnek. A kamerarendszert a Téarsasag miikodteti.
75) A megfigyelés és a képfelvételek rogzitésének célja a fogvatartas biztonsaga, tovabba a
Tarsasag terilletén tartozkodd személyek életének, testi épségének, valamint a Tarsasag
vagyontargyainak védelme. Tovabbi cél a jogsértések megel6zése és észlelése, az elkovetd
tettenérése, illetve a felvételek bizonyitékként torténd felhasznalasa a hatosagi eljarasok keretében.
76) Az elektronikus megfigyelérendszer adott teriileten torténd alkalmazasanak tényérdl jol
lathatoé helyen, jol olvashatdan, a teriileten megjelenni kivand harmadik személyek tajékozodasat
eldsegité modon figyelemfelhivo jelzést, tajékoztatast kell elhelyezni. A tajékoztatast minden egyes
kamera vonatkozasaban meg kell adni. A tajékoztatast a telephelyek bejaratainal kell kihelyezni. Ez
a tajékoztatas tartalmazza az elektronikai vagyonvédelmi rendszer altal folytatott megfigyelés
tényér6l, valamint a rendszer altal rogzitett, személyes adatokat tartalmazo kép- és hangfelvétel
készitésének, tarolasanak céljarol, az adatkezelés jogalapjardl, a felvétel tarolasanak helyérdl, a
tarolas idOtartamarol, a rendszert alkalmazoé (lizemeltetd) személyérdl, az adatok megismerésére
jogosult személyek korérdl, tovabba az érintettek jogaira és érvényesitésiik rendjére vonatkozo
rendelkezéseirdl szol6 tajékoztatast is.
77) A Tarsasag alkalmazottai, a Tarsasag teriiletére belépd személyek az elektronikus térfigyeld
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rendszerrel végzett adatkezelésrdl tajékoztatast kapnak a jelen szabalyzat 3. szamu melléklete
szerint.
78) Az elektronikus térfigyelé rendszer alkalmazasahoz munkavégzés ellatasara iranyuld
jogviszonyban nem all6 személyek hozzdjaruldsa onkéntes, rautald magatartassal torténik. Ennek
értelmében, akik a megfigyelt teriiletre belépnek, azzal egyidejiileg elfogadjak, hogy roluk
képfelvétel késziilhet.
79) A képfelvételeket a Tarsasag tulajdonaban 1évé kozponti felvevo egységeken minimum 30
napig taroljak.
80) A kamerdkkal folyamatosan sugarzott képek megtekintésére jogosultak kore:

a.) Ugyvezetd

b.) Ugyvezetd helyettesei

c.) Ellendrzo eloljard

d.) Osztalyvezeto,

e.) A kameraképpel ellatott teriileteken érintett csoportvezetd a sajat munkateriiletén

f.)  Fogvatartotti foglalkoztatas-biztonsagi alosztaly vezetdje, csoportvezetd

g.) Adatvédelmi tisztvisel6

h.) Miszakvezetdk, mitvezetok, kiemelt miivezetok (az érintett kamera teriiletén dolgozo)

i.)  Informatikusok

j.)  Portaszolgalat (az érintett kamera tertiletén dolgozo)

k.) Biztonsagi rendszerkezel6k (az érintett kamera teriiletén dolgozo)
81) A kamerdk altal készitett és tarolasra keriilt felvételek visszanézésére jogosultak kore:

a) Ugyvezetd

b.) Intézetparancsnok

c.) Ellendrzd eloljard

d.) Ugyvezetd helyettes(ek)

e.) Intézetparancsnok helyettes(ek)

f.)  Osztalyvezetd, illetékes csoportvezetd

g.) Biztonsagi osztalyvezeto, és alosztalyvezetdi

h.)  Adatvédelmi tisztviseld

i.)  Miszakvezetok, miivezetok, kiemelt miivezetok (az érintett kamera teriiletén dolgozo)

j.)  Informatikusok

k.) Portaszolgalat (az érintett kamera teriiletén dolgozo)

l.)  Biztonsagi rendszer kezeldk (az érintett kamera teriiletén dolgozo)

m.) Munka- és tiizvédelmi feliigyeld(k)
82) A kamerafelvételek visszanézésére jogosultak csak abban az esetben tekinthetik meg ezeket
a felvételeket, amennyiben az meghatarozott célbol, jog gyakorlasa és kotelezettség teljesitése
érdekében feltétleniil sziikséges. A mentés készitésére csak a jelen szabalyzat 4. szamu
mellékletében foglalt kérelem {igyvezetd altali jovahagyasa esetén keriilhet sor.
83) A kamerdk altal készitett és tarolasra kertilt felvételekrdl mentés készitésére jogosultak kore

a) Ugyvezetd

b.) Ugyvezetd helyettesek

c.) Informatikusok (rendszergazdak)
84)  Adatok tovabbitdsara minden esetben csak az érintett hozzajarulasa, vagy jogszabaly
felhatalmazasa alapjan keriilhet sor a GDPR ¢és az Infotv. eldirasainak megfelel6en.
85) A rogzitett felvételeket a Tarsasag az adatvédelemre vonatkozd jogszabdlyok elirdsainak
megfeleléen kezeli, azokat harmadik fél részére csak meghatarozott esetekben adja at
(munkabaleset, incidens, szabalysértés, blincselekmény gyanuja, jogi képviseld, hatosag, vagy
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birdsag részére).

86) Az adatkezelés jogalapja: Adatkezeld jogos érdeke (az érdekmérlegelési vizsgalat az
Adatkezel6 adatvédelmi dokumentumai kozott keriilt elhelyezésre)

87) Az, akinek jogat vagy jogos érdekét a képfelvétel adatanak rogzitése érinti, a képfelvétel
rogzitésétdl szamitott harom munkanapon beliil joganak vagy jogos érdekének igazolasaval kérheti,
hogy az adatot annak kezel6je ne semmisitse meg, illetve ne tordlje.

88) Nem lehet elektronikus megfigyelorendszert alkalmazni olyan helyiségben, amelyben a
megfigyelés az emberi méltosdgot sértheti, igy kiilondsen oOlt6zOkben, zuhanyzdkban, az
illemhelyiségekben, tovabba az olyan helyiségben sem, amely a munkavéllalok munkakozi
sziinetének eltdltése céljabal lett kijeldlve.

89) Ha a munkahely teriiletén jogszertien senki sem tartézkodhat - igy kiilonosen munkaidon
kiviil vagy a munkasziineti napokon - akkor a munkahely teljes teriilete (igy példaul az 61t6z0k,
illemhelyek, munkako6zi sziinetre kijeldlt helyiségek) megfigyelheto.

16. Kamerarendszer telepitése a Tarsasag objektumaiban

90) A Tarsasag objektumaiban és az azokhoz tartozd maganteriileten, kozonség szamara
nyilvanos maganteriileten - igy kiilondsen parkoloban — 1) térfigyeld kamera telepitése esetén az 1ij
személyes adatkezelés megkezdésére vonatkozo szabalyokat kell megfeleléen alkalmazni.

91) Nem alkalmazhaté elektronikus megfigyelorendszer vagy technikai ellendrzésre szolgalo
mas eszkdz olyan helyen, ahol a megfigyelés az emberi méltésagot sértheti, igy kiilondsen
6ltozében, mosddoban, illemhelyen, egészségiigyi vagy pszicholdgiai vizsgalat céljara szolgalod
helyiségben, ideértve a vizsgalati helyiséghez tartozo varohelyiséget is.

92)  Technikai ellendrzéssel dsszefliggden a munkavégzés, munkahelyi viselkedés megfigyelése
c¢ljabol nem helyezheté el kamera olyan helyiségekben, ahol allandé munkavégzés folyik, sem
pedig a munkakdzi pihenés céljaul szolgalo helyiségekben, kijeldlt dohanyzohelyen, iigyeleti
helyiségben.

93) A fenti rendelkezések aldl kivételt képeznek az olyan munkahelyiségek, ahol az
allomanytagok ¢lete, testi épsége veszélyben lehet, igy pl. kivételesen milkddtethetd kamera
szerel6csarnokban vagy mas veszélyforrast tartalmazé objektumban.

94) A Tarsasagnal jelentos értéket képezd eszkozok elhelyezésére szolgald helyiségeinél, igy
kiilondsen garazsban, egyéb, jelentds értéket képviseld eszk6zok tarolasara szolgald raktarban és az
azokhoz vezetd folyosokon elhelyezhetd és mikodtethetd kamera, azok miitkddésérél azonban jol
lathaté helyen és modon tdjékoztatni kell az érintetteket. Olyan id6szakban és épiiletrészeken,
amikor és ahol {6 szabaly szerint senki nem tartézkodhat, vagyonvédelmi célbol szintén
elhelyezhetd kamera.

95) A kamerak telepitése abban az esetben felel meg az adatvédelmi kovetelményeknek,
amennyiben a kamera altal megfigyelt teriiletre belépd személy szamara jol lathatdé modon
elhelyezésre keriil a "Kameraval megfigyelt teriilet" figyelmeztetés.

96) A kamerak altal vett képet kozvetitd berendezést uigy kell elhelyezni, hogy azt csak az a
személy lathassa, akinek a kamera altal kozvetitett kép figyelése a szolgalati feladatainak részét
képezi.

97) Azon térfigyeld kamerakat, amelyek rendeltetésiiket tekintve kizarolag dolgozoi
adatkezelést végeznek - vagyis a megfigyelt teriileten nem jelenhet meg olyan személy, aki nem az
adatkezeld szerv allomanyanak tagja - a NAIH altal vezetett Adatvédelmi Nyilvantartasba nem kell
bejelenteni.
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17. Szerzédéshez kapcsolodé adatkezelések

98) Az Adatkezeld szerzodés teljesitése jogcimén a szerzodés megkdtése, teljesitése,
megsziinése, szerzOdési kedvezmény nyujtasa céljabol kezeli a vele vevoként szerzodott
természetes személy adatait.

99)  Ezen adatkezelés jogszeriinek mindsiil akkor is, ha az adatkezelés a szerzédés megkotését
megel6zden az érintett kérésére torténd 1épések megtételéhez sziikséges.

100) A személyes adatok cimzettjei: az Adatkezel6 szerzddés nyilvantartasi, szerzédés
ellendrzési, kdnyvelési, adozési feladatokat ellatdé munkavallaléi, és adatfeldolgozdi.

101) A személyes adatok tarolasanak idétartama: a szerzodés megsziinését koveto 5 év.

102) Az érintett természetes személlyel az adatkezelés megkezdése eldtt kozolni kell, hogy az
adatkezelés a szerzddés teljesitése jogcimén alapul, ez a tdjékoztatas torténhet a szerzoédésben is. Az
érintettet személyes adatai adatfeldolgozo részére torténd atadasarol tajékoztatni kell.

103) Jogi személy tigyfelek, vevok, szallitok természetes személy képviseldinek elérhetdségi
adatai

104) A kezelhetd személyes adatok kore: a természetes személy neve, cime, telefonszdma, e-mail
cime, online azonositoja.

105) A személyes adatok kezelésének célja: a Tarsasag jogi személy partnerével kotott szerzodés
teljesitése, tizleti kapcsolattartas,

106) A személyes adatok tarolasanak id6tartama: az iizleti kapcsolat, illetve az érintett képviseldi
mindségének fennallasat kovetd 5 évig.

18.  Azingatlan (lakas, helyiség) —és garazsbérleti jogviszonnyal dsszefiiggésben végzett
egyes adatkezelési tevékenységek

107) Az adatkezelés célja: Az adatkezelés az ingatlan —és garazsbérleti szerz6dés eldkészitése,
megkotése, valamint a bérleti szerzodés teljesitése, tovabba a szerz6dés esetleges modositasa,
illetve megsziintetése érdekében torténik.
108) Az adatkezelés jogalapja: a GDPR 6. cikk (1) bekezdésének b) pontjan alapul, amely szerint
az adatkezelés olyan szerz6dés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett az egyik fél, vagy az a
szerz6dés megkotését megeldzden az érintett kérésére torténd 1épések megtételéhez sziikséges. Az
adatok szolgaltatdsa sziikséges a szerzddés létrejottéhez, annak elmaradasa azzal a
kovetkezménnyel jar, hogy bérleti jogviszony az érintettel nem lesz 1étesithetd.
109) Az adatkezelés idOtartama: Az adatkezelés a bérleti jogviszony megsziinését kovetd 5 év
elteltéig tart, tekintettel arra, hogy az adatkezeld a bérleti szerzodést szamviteli bizonylatként kezeli.
110) A kezelt személyes adatok kore: az érintett nevének, sziiletési nevének, sziiletési helyének,
idejének, anyja nevének, a személyazonossagot igazold okmany tipusanak, szdmanak, adéazonosito
jelnek, lakcimnek, telefonos elérhetdségének, a lakasban egyiittlakd személyek adatainak, a
szerz6dés targyanak, a birtokbaadassal kapcsolatos adatoknak, a bérleti dijjal és egyéb koltségekkel
Osszefliggd adatoknak, az érintettet szerz6do félként megilletd jogainak és kotelezettségeinek, a
szerz0dés keltének, a bérld alairasanak, tovabba szerzodésmodositas esetén a modositd
rendelkezésekben foglalt, szerz6dés megsziintetése esetén pedig az azzal kapcsolatos személyes
adatnak min6siilé adatoknak, informacidknak a kezelésére keriil sor.
111) A kezelt személyes adatokhoz - a jelen adatkezelési cél esetében - a Tarsasag iigyvezetdje,
akadalyoztatasa esetén az iigyvezetd helyettesei, a lakasiigyi el6ado, kamarai jogtanacsos, tovabba a
bérleti jogviszony kezelésével (szamlazassal) megbizott alkalmazottak férhetnek hozza.
112) Kapcsolattartassal Osszefiiggé adatkezelés a bérleti jogviszonyra palyazok esetében Az
14



adatkezelés célja a bérlovel vald kapcsolattartas a bérleti jogviszony létesitése érdekében, valamint
a szerz6dés teljesitése soran.

113) Az adatkezelés jogalapja: a GDPR 6. cikk (1) bekezdésének b) pontjan alapul, amely szerint
az adatkezelés olyan szerzddés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett az egyik fél, vagy az a
szerz6dés megkotését megeldzden az €rintett kérésére torténd 1épések megtételéhez sziikséges.

114) Az adatkezelés id6tartama: Az adatkezelés a bérleti jogviszonyra torténd palyazas esetén
annak elutasitasarol szold értesitésig, bérleti jogviszony létrejotte esetén legfeljebb a jogviszony
megszlinéséig tart.

115) A kezelt személyes adatok kore: az érintett telefonszama és az e-mail cime.

116) A kezelt személyes adatokhoz - a jelen adatkezelési cél esetében - a Téarsasag bérleti
jogviszony kezelésével megbizott alkalmazottai, tovabba feladatellatasa soran és érdekében az
iigyvezeto, akadalyoztatasa esetén az iigyvezeto helyettesei.

117) Szamlazashoz kapcsolddo adatkezelési tevékenység esetén az adatkezelés célja: a bérleti
jogviszony soran fizetett 6sszegekrdl szol6 szamlak kiallitasa.

118) Az adatkezelés jogalapja: a GDPR 6. cikk (1) bekezdésének c¢) pontjan alapul, amely szerint
az adatkezelés az adatkezelére vonatkozd jogi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges. Ezt a
kotelezettséget a szamvitelrdl szol6 2000. évi C. torvény hatarozza meg az adatkezeld szamara.

119) Az adatkezelés idGtartama: a szamldn, mint szamviteli bizonylaton szereplé személyes
adatok kezelése a kiallitasat kovetd 10 évig tart.

120) A kezelt személyes adatok kore: a szdmla kiallitasat kéré személy neve, a szamlazasi cime, a
szolgéltatds megnevezése, a szolgaltatasért fizetendd 6sszeg, a szdmla kiallitdsanak idépontja.

121) A személyes adatokhoz - a jelen adatkezelési cél esetében — a Tarsasag bérleti jogviszony
kezelésével megbizott alkalmazottai, tovabba az iigyvezetd, akadalyoztatasa esetén az iigyvezetd
helyettesei férhetnek hozza.

19.  Latogatdi adatkezelés az Adatkezel6é honlapjan - Tajékoztatas siitik (cookie)
alkalmazasarol

122) A Siitik (cookie-k) rovid adatfijlok, melyeket a meglatogatott honlap helyez el a felhasznald
szamitogépén. A cookie célja, hogy az adott infokommunikacids, internetes szolgaltatast
megkonnyitse, kényelmesebbé tegye. Szamos fajtaja 1étezik, de altalaban két nagy csoportba
sorolhatdak. Az egyik az ideiglenes cookie, amelyet a honlap csak egy adott munkamenet sordn
(pl.: egy internetes bankolas biztonsagi azonositasa alatt) helyez el a felhasznald eszk6zén, a masik
fajtdja az allando cookie (pl.: egy honlap nyelvi beallitasa), amely addig marad a szamitogépen,
amig a felhasznalo le nem torli azt. Az Eurdpai Bizottsag iranyelvei alapjan cookie-kat [kivéve, ha
azok az adott szolgaltatdas hasznalatdhoz elengedhetetleniil sziikségesek] csak a felhasznalo
engedélyével lehet a felhasznalo eszkdzén elhelyezni.

123) A felhasznald hozzajarulasat nem igényld siitik esetében a honlap elsé latogatasa soran kell
tajékoztatast nyujtani. Nem sziikséges, hogy a siitikre vonatkozd tajékoztatd teljes szdvege
megjelenjen a honlapon, elegendd, ha a honlap lizemeltet6i roviden Osszefoglaljak a tajékoztatas
lényegét, és egy linken keresztiil utalnak a teljes korti tdjékoztato elérhetdségére.

124) A hozzajarulast igényld siitik esetében a tajékoztatds kapcsolodhat a honlap elsé
latogatasahoz is abban az esetben, ha a siitik alkalmazasaval egyiitt jar6 adatkezelés mar az oldal
felkeresésével megkezdddik. Amennyiben a siiti alkalmazéséra a felhaszndlo altal kifejezetten kért
funkcio igénybevételéhez kapcsolodoan keriil sor, akkor a tajékoztatas is megjelenhet e funkcid
igénybevételéhez kapcsolddoan. Ebben az esetben nem sziikséges az, hogy a siitikre vonatkozo
tajékoztato teljes szovege megjelenjen a honlapon, elegendé egy rovid Osszefoglald a tajékoztatas
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lényegérdl, és egy linken keresztiil utalas a teljes kori tajékoztatod elérhetdségére.

125) A honlapon a siitik alkalmazasarol a latogatot a adatkezelési tajékoztatd utjan tajékoztatni
kell. E tajékoztatoval az Adatkezeld biztositja, hogy a latogatd a honlap informéacios tarsadalommal
Osszefiiggd szolgaltatasainak igénybevétele elott és az igénybevétel soran barmikor megismerhesse,
hogy az Adatkezel6 mely adatkezelési célokbol mely adatfajtakat kezel, ideértve az igénybe
vevovel kozvetlentiil kapcsolatba nem hozhaté adatok kezelését is.

III. Fejezet
Az érintett jogainak érvényesitése, a tiltakozasi jog gyakorlasa és az azokkal osszefiiggé
feladatok

20. Az érintett személy jogai
Eldzetes tajékozodashoz valo jog

126) Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezeléssel Osszefiiggd tényekrdl és informacidkrol az
adatkezelés megkezdését megel6zden tajékoztatast kapjon.
127) A tajékoztatasnak ki kell térnie kiilonosen: ha az érintettre vonatkozo személyes adatokat az
érintett0l gyljtik, az Adatkezelé a személyes adatok megszerzésének idopontjaban az érintett
rendelkezésére bocsatja a kdvetkezd informaciok mindegyikét:
a)  az Adatkezeldnek és - ha van ilyen - az Adatkezel6 képvisel6jének a kiléte és elérhetdségei;
b) azadatvédelmi tisztviseld elérhetdségei, ha van ilyen;
c) aszemélyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés jogalapja;
d) jogos érdek érvényesitésén alapuld adatkezelés esetén, az Adatkezeld vagy harmadik fél
jogos érdekei;
e) aszemélyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai,
f)  adott esetben annak ténye, hogy az Adatkezel6 harmadik orszagba vagy nemzetkdzi
szervezet részére kivanja tovabbitani a személyes adatokat;
g) a személyes adatok tarolasanak iddtartamdrdl, vagy ha ez nem lehetséges, ezen iddtartam
meghatarozasanak szempontjairdl;
h) az érintett azon jogardl, hogy kérelmezheti az Adatkezel6tol a ra vonatkozd személyes
adatokhoz vald hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és
tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen, valamint az érintett adathordozhat6saghoz
vald jogarol;
1) Az ¢érintett hozzajarulasan alapuld adatkezelés esetén a hozzajarulds barmely id6pontban
torténd visszavondsdhoz vald jog, amely nem érinti a visszavonas el6tt a hozzajarulas alapjan
végrehajtott adatkezelés jogszerliségét;
j)  afeliigyeleti hatosaghoz cimzett panasz benyujtasanak jogardl;
k) arrdl, hogy a személyes adat szolgaltatasa jogszabalyon vagy szerzédéses kotelezettségen
alapul vagy szerzddés kotésének eldfeltétele-e, valamint, hogy az érintett kdteles-e a személyes
adatokat megadni, tovabba, hogy milyen lehetséges kovetkezményekkel jarhat az adatszolgaltatas
elmaradésa;
I)  az automatizalt dontéshozatal ténye, ideértve a profilalkotast is, valamint legalabb ezekben
az esetekben az alkalmazott logikara és arra vonatkozoan érthetd informaciok, hogy az ilyen
adatkezelés milyen jelentdséggel, és az érintettre nézve milyen varhat6 kdvetkezményekkel bir.
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Az érintett hozzaférési joga

128) Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6tdl visszajelzést kapjon arra vonatkozdan, hogy
személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban van, jogosult
arra, hogy a személyes adatokhoz és a kovetkez6 informacidkhoz hozzaférést kapjon:
a) azadatkezelés céljai;
b) azérintett személyes adatok kategériai;
¢) azon cimzettek vagy cimzettek kategoriai, akikkel, illetve amelyekkel a személyes adatokat
kozoltek vagy kozolni fogjak, ideértve kiillondsen a harmadik orszagbeli cimzetteket, illetve a
nemzetk0zi szervezeteket;
d) adott esetben a személyes adatok tarolasanak tervezett idGtartama, vagy ha ez nem
lehetséges, ezen idétartam meghatarozasanak szempontjai;
e) az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az Adatkezel6tdl a rd vonatkozd személyes adatok
helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen személyes adatok
kezelése ellen;
f)  avalamely feliigyeleti hatdosaghoz cimzett panasz benyujtasanak joga;
g) ha az adatokat nem az érintett6l gytjtotték, a forrasukra vonatkozé minden elérhetd
informacio;
h) a GDPR 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt dontéshozatal ténye, ideértve
a profilalkotast is, valamint legaldbb ezekben az esetekben az alkalmazott logikdra és arra
vonatkozo érthetd informaciok, hogy az ilyen adatkezelés milyen jelentdséggel bir, és az érintettre
nézve milyen varhat6 kovetkezményekkel jar.
129) Ha személyes adatoknak harmadik orszdgba vagy nemzetkodzi szervezet részére torténd
tovabbitasara keriil sor, az érintett jogosult arra, hogy té4jékoztatdst kapjon a tovabbitasra
vonatkozoan a GDPR 46. cikk szerinti megfelelé garanciakrol.
130) Az Adatkezeld az adatkezelés targyat képezd személyes adatok maésolatat az érintett
rendelkezésére bocsatja. Az €rintett altal kért tovabbi masolatokért az Adatkezelé az adminisztrativ
koltségeken alapulo, észszerli mértékii dijat szamithat fel. Ha az érintett elektronikus ton nyujtotta
be a kérelmet, az informacidkat széles korben hasznalt elektronikus formatumban kell rendelkezésre
bocsatani, kivéve, ha az érintett masként kéri. A masolat igénylésére vonatkoz6 jog nem érintheti
hatranyosan masok jogait és szabadsagait.

A torléshez valé jog (,,az elfeledtetéshez valé jog'")

131) Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil torolje
a ra vonatkozo személyes adatokat, az Adatkezeld pedig koteles arra, hogy az érintettre vonatkozo
személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkiil tordlje, ha az alabbi indokok valamelyike
fennall:
a) a személyes adatokra mar nincs sziikség abbol a célbol, amelybdl azokat gyljtotték vagy
mas modon kezelték;
b) az érintett visszavonja a GDPR 6. cikk (1) bekezdésének a) pontja vagy a 9. cikk (2)
bekezdésének a) pontja értelmében az adatkezelés alapjat képezd hozzajarulasat, és az
adatkezelésnek nincs mas jogalapja;
c¢) azérintett a GDPR 21. cikk (1) bekezdése alapjan tiltakozik az adatkezelése ellen, és nincs
elsGbbséget élvezo jogszerli ok az adatkezelésre, vagy az érintett a 21. cikk (2) bekezdése alapjan
tiltakozik az adatkezelés ellen;
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d) aszemélyes adatokat jogellenesen kezelték;

e) aszemélyes adatokat az Adatkezel6re alkalmazand6 unios vagy tagallami jogban eldirt jogi

kotelezettség teljesitéséhez tordlni kell;

f)  a személyes adatok gyljtésére a GDPR 8. cikk (1) bekezdésében emlitett, informacios

tarsadalommal &sszefiiggd szolgaltatasok kinalasaval kapcsolatosan keriilt sor.
132) Ha az Adatkezel$ nyilvanossagra hozta a személyes adatot, és az eldbbi 1. pont értelmében
azt torolni koteles, az elérhet6 technologia és a megvaldsitas koltségeinek figyelembevételével
megteszi az észszeriien elvarhatd 1épéseket - ideértve technikai intézkedéseket - annak érdekében,
hogy tdjékoztassa az adatokat kezeld AdatkezelOket, hogy az érintett kérelmezte tOliik a szoban
forgd személyes adatokra mutatd linkek vagy e személyes adatok masolatanak, illetve
masodpéldanyanak torlését.

Az adatkezelés korlatozasahoz valo jog

133) Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld korlatozza az adatkezelést, ha az
alabbiak valamelyike teljesiil:
a)  az érintett vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas arra az idétartamra
vonatkozik, amely lehetdvé teszi, hogy az Adatkezeld ellendrizze a személyes adatok pontossagat;
b) az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri azok
felhasznalasanak korlatozasat;
c¢) az Adatkezelének mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés céljabol, de az
érintett igényli azokat jogi igények el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez; vagy
d) azérintett a GDPR 21. cikk (1) bekezdése szerint tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben
a korlatozas arra az iddtartamra vonatkozik, amig megallapitasra nem keriil, hogy az Adatkezeld
jogos indokai els6bbséget ¢lveznek-e az érintett jogos indokaival szemben.
134) Ha az adatkezelés korlatozas ala esik, az ilyen személyes adatokat a tarolas kivételével csak
az ¢érintett hozzajarulasaval, vagy jogi igények eldterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
védelméhez, vagy mas természetes vagy jogi személy jogainak védelme érdekében, vagy az Unio,
illetve valamely tagallam fontos kozérdekébdl lehet kezelni.
135) Az Adatkezeld az érintettet, akinek a kérésére korlatoztak az adatkezelést, az adatkezelés
korlatozasanak feloldasardl elézetesen tajékoztatja.

A tiltakozashoz valé jog

136) Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbol barmikor tiltakozzon
személyes adatainak a jogos érdek érvényesitésén alapuld kezelése ellen, ideértve az emlitett
rendelkezéseken alapulo profilalkotast is.

137) Ebben az esetben az Adatkezel6 a személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha
bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszeritd erejii jogos okok indokoljak, amelyek
elsébbséget ¢lveznek az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben, vagy amelyek jogi
igények eldterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolodnak.

138) Ha a személyes adatok kezelése kozvetlen iizletszerzés érdekében torténik, az érintett
jogosult arra, hogy barmikor tiltakozzon a ra vonatkozo személyes adatok e célbol torténd kezelése
ellen.

139) Ha az érintett tiltakozik a személyes adatok kozvetlen lizletszerzés érdekében torténd
kezelése ellen, akkor a személyes adatok a tovabbiakban e célbol nem kezelhetok.
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Automatizalt dontéshozatal egyedi iigyekben, beleértve a profilalkotast

140) Az érintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki ra az olyan, kizarolag automatizalt
adatkezelésen - ideértve a profilalkotast is - alapuld dontés hatalya, amely ra nézve joghatéssal jarna
vagy 6t hasonloképpen jelentés mértékben érintené.
141) A fenti jog nem gyakorolhato abban az esetben, ha a dontés:
a) az ¢érintett és az Adatkezeld kozotti szerzodés megkotése vagy teljesitése érdekében
sziikséges;
b)  meghozatalat az Adatkezelére alkalmazand6 olyan unids vagy tagéallami jog teszi lehetdvé,
amely az érintett jogainak és szabadsagainak, valamint jogos érdekeinek védelmét szolgald
megfeleld intézkedéseket is megallapit; vagy
c)  azérintett kifejezett hozzajarulasan alapul.

21.  Tarsasagnal vezetett nyilvantartasok és az adatvédelmi nyilvantartas

142) A Tarsasag altal kezelt, személyes adatot tartalmazd nyilvantartasokrol adatvédelmi
nyilvantartast kell vezetni, melyet az adatvédelmi tisztviselé az adott adatkezelést vezetd szervezeti
egység vezetdje altal szolgaltatott informacié alapjan vezeti. A szolgaltatott informacio
naprakészségéért, tartalmaért az adott adatkezelést vezetd szervezeti egység vezetdje felel.
143) A Tarsasagnal vezetett nyilvantartasokrol a RZS tigyviteli rendszerben e célbol 1étrehozott
iktatokonyvben késziil nyilvantartds, melynek feliilvizsgalatarol a BVOP utasitds szerinti
1d6kozonként az adatvédelmi tisztviseld gondoskodik.
144) A Tarsasag altal kezelt, személyes adatot tartalmazé adatkezelések adatvédelmi
nyilvantartdsba vételét az érintett szakteriilet az 5/A. szdmu melléklet szerinti adatlap
megkiildésével kezdeményezi az adatvédelmi tisztviselonél.
145) A Tarsasag szakteriiletei gondoskodnak az altaluk kezelt személyes adatok vonatkozasaban
az adatvédelmi adatlap folyamatos feliilvizsgalatarol és sziikség szerinti aktualizalasarol, az
adatvédelmi adatlap tartalmaban bekovetkezett valtozas esetén az aktualizalt adatvédelmi adatlapot
haladéktalanul tovabbitjak a Tarsasag adatvédelmi tisztviseldje részére.
146) A kezelt adatot torolni kell, ha:

a) azadat kezelése jogellenes;

b)  ha az érintett kéri - a torvényben eldirt ktelezd adatkezelést kivéve;

c) az adat téves vagy hianyos, és ez az allapot jogszerien nem orvosolhato, feltéve, hogy a

torlést torvény nem zarja ki;

d) az adatkezelés célja megsziint, vagy az adatok tarolasanak torvényben meghatarozott

hatarideje lejart;

e) aztabirosag vagy a Tarsasag ligyvezetoje elrendelte.
147) A Tarsasag altal kezelt személyes adatokba betekintésekrdl, valamint az adatok és azok
kezelésével Osszefiiggd informaciok érintett részére vald rendelkezésre bocsatasardl az érintett
szakterdiilet a 5/B. szamt melléklet szerinti betekintési nyilvantartast vezet, amely tartalmazza:

a)  betekintést/masolatot kérd, hozzaférési jogot gyakorld nevét, rendelkezésre allé azonositd

adatait,

b)  akérelem keltét,

¢) azigényelt adatok, illetve informaciok korét,

d) akérelem teljesitésének idépont;jat.
148) Az adattovabbitasrol a 5/C. szamu melléklet szerinti adattovabbitasi nyilvantartast kell
vezetni. A nyilvantartds vezetése annak a szakteriiletnek a feladata, amely az adattovabbitast

19



végezte. A torvényi eldirason alapuld, rendszeres adattovabbitasokat elegendd a nyilvantartasban
egyszer, a jogszabalyi hely megjelolésével, az adattovabbitasi idépontok/idészakok megjelolésével,
valamint az érintett adatkdr ¢és személyi kor megjelolésével feltlintetni, azonban a
jogszabalyvaltozas miatt bekdvetkezett valtozasokat ebben az esetben is dokumentalni kell.

22.  Aziigyfél, mint érintett kérelmének iigyintézési hatarideje

149) Az Adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil, de mindenféleképpen a kérelem
beérkezésétdl szamitott egy honapon beliil tajékoztatja az érintettet a jogai gyakorlasara iranyuld
kérelme nyoman hozott intézkedésekrol.
150) Sziikség esetén, figyelembe véve a kérelem Osszetettségét és a kérelmek szamat, ez a
hatéarid6 tovabbi két honappal meghosszabbithato. A hataridé meghosszabbitasardl az Adatkezeld a
késedelem okainak megjelolésével a kérelem kézhezvételétdl szamitott egy honapon beliil
tajékoztatja az érintettet.
151) Ha az érintett elektronikus uton nyujtotta be a kérelmet, a tdjékoztatast lehetoség szerint
elektronikus iton kell megadni, kivéve, ha az érintett azt masként kéri.
152) Ha az Adatkezeld nem tesz intézkedéseket az érintett kérelme nyoman, késedelem nélkiil, de
legkésébb a kérelem beérkezésétdl szamitott egy honapon belill tajékoztatja az érintettet az
intézkedés elmaradasanak okair6l, valamint arr6l, hogy az érintett panaszt nytjthat be valamely
feliigyeleti hatosagnal, és €lhet birosagi jogorvoslati jogaval.
153) Ha az érintett kérelme egyértelmiien megalapozatlan vagy - kiilondsen ismétlédo jellege
miatt - t0lzo, az Adatkezeld, figyelemmel a kért informacio vagy tajékoztatas nyujtasaval vagy a
kért intézkedés meghozatalaval jaré adminisztrativ koltségekre:

a)  dijat szamithat fel, vagy

b) megtagadhatja a kérelem alapjan torténd intézkedést.
154) A kérelem egyértelmiien megalapozatlan vagy tulzo jellegének bizonyitasa az Adatkezel6t
terheli.
155) Ha az Adatkezelonek, megalapozott kétségei vannak a kérelmet benyujtd természetes
személy kilétével kapcsolatban, tovabbi, az érintett személyazonossdganak megerdsitéséhez
sziikséges informaciok nyujtasat kérheti.

IV. Fejezet
A Kozérdekii adatigénylés teljesitése és a kozérdekii adatok kozzététele
23. A kozérdekii adatigénylés teljesitése

156) A kozérdeki adatigénylés teljesitésére az igény beérkezésétdl szamitott 15 nap all
rendelkezésre, a hataridd a Tarsasdghoz érkezést koveté munkanapon kezdddik.

157) Az adatvédelmi tisztviseld az adatigénylés beérkezését kovetden haladéktalanul
megvizsgalja az adatigénylést. Amennyiben az adatigénylés nem egyértelmli, az adatvédelmi
tisztviseld felhivja az adatigényl6t az igény pontositasara.

158) Ha az adatigényléssel érintett adat elektronikus formaban nyilvanosan elérhetd, az
adatigénylés teljesithetd az adatot tartalmazé nyilvanos forras megjeldlésével is.

159) Az adatvédelmi tisztviseld megvizsgalja, hogy az igénylé nyujtott-e be azonos adatkorre
vonatkoz6 adatigénylést. Amennyiben megallapitasra keriil, hogy az igényelt adatok megegyeznek
az azonos igényld altal egy éven beliil benytjtott adatigénylésben szerepld adatokkal, a Tarsasag
nem koteles eleget tenni az adatigénylésnek abban a részében, feltéve, hogy az azonos adatkorbe
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tartoz6 adatokban valtozas nem allt be. Ennek érdekében Tarsasdg gondoskodik az egy éven beliil
benyujtott kozérdekii adatigényléseknek visszakereshetGségérol.
160) Ha az adatigénylés jelentds terjedelmd, illetve nagyszamu adatra vonatkozik, vagy az
adatigénylés teljesitése a Tarsasag alaptevékenységének elladtdsdhoz sziikséges munkaeréforras
aranytalan mértékii igénybevételével jar, az adatigénylés teljesitésére rendelkezésre all6 15 napos
hataridé egy alkalommal 15 nappal meghosszabbithato. Err6l a Tarsasag az adatigényl6t az igény
beérkezését kovetd 15 napon beliil tajékoztatja.
161) Az adatigénylés teljesitéséért az Infotv. 29. § (3)-(6) bekezdései alapjan koltségtérités
allapithatd meg. A Tarsasag altal megéllapithatd koltségtérités mértékét a mindenkor hatéalyos
Szolgaltatasi szabalyzat rendelkezései tartalmazzak.
162) Az adatszolgaltatast a Tarsasag az Infotv. 29. § (3) bekezdése szerinti esetben jelen cimben
foglalt hataridében, az Infotv. 29. § (4) bekezdésében foglalt esetben a koltségtéritésnek az
adatigényl6 altali megfizetését kovetd 15 napon beliil teljesiti.
163) Amennyiben az igényelt kdzérdeki adatot tartalmaz6 dokumentum az igényl6 altal meg nem
ismerhet6 adatot is tartalmaz, a valasztervezet Osszeallitdsakor figyelemmel kell lenni a meg nem
ismerhet6 adatok felismerhetetlenné tételére.
164) Az adatigénylés teljesitésének megtagadasa esetén a megtagadasrol, annak indokairol,
valamint a rendelkezésre allo jogorvoslati lehet6ségekrdl az adatigényl6t az igény beérkezését
kovetd 15 napon beliil tajékoztatni kell.
165) Az Infotv. VI/B. Fejezete szerint minden év januar 31-ig az el6z6 évre vonatkozéan adatot
kell szolgaltatni:
a) a kozérdekil és kdzérdekbdl nyilvanos adatok megismerése iranti igények teljesitésének
és megtagadasanak szamarol és a megtagadasok jellemz6 indokairol,
b) akozérdekil és kozérdekbdl nyilvanos adatok megismerése iranti kérelmek teljesitéséhez
sziikséges napok atlagos szamardl, valamint
c) a kozérdeki és kozérdekbdl nyilvanos adatok kozzétételi helyének pontos internetes
elérhetdségérol.

24,  Kozérdekii adat és a kozérdekbdl nyilvanos adat megismerésére vonatkozé szabalyok

166) A Tarsasag a kozérdeki és a kdzérdekbdl nyilvanos adatok megismerhetoségét az Infotv.
III. és IV. fejezetében foglaltakkal 6sszhangban kell alkalmazni

167) A Tarsasag az Infotv. 26. §-a alapjan a kozzéteendd adatokat a Tarsasag honlapjan, a
www.agrospecial.hu cimen teszi kdzzé.

168) A Tarsasag honlapjan a jelen szabalyzat 6. szamu melléklet szerinti adatokat kotelezd
kozzétenni az Infotv. 1. mellékletében meghatarozott kdzlési és megdrzési idépontok szerint.

169) A honlapon kozzéteendd adatok karbantartdsa, aktualizalasa az informatikai osztaly, a
kozzéteendd adatok szolgaltatasa, koordindlasa pedig a szakteriileti vezetdk feladata a 6. szamu
mellékletben, valamint az egyes szakteriiletek tigyrendjeiben megfogalmazott feladatok ellatasara
vonatkozoan.

25.  Adatbiztonsagi szabalyok

170) A Tarsasag foglalkoztatottja a munkavégzése soran birtokaban 1év6, személyes adatnak
minésiilo adatokat tartalmazé iratokat koteles munkaidén tal - és amelyeket lehetséges,
munkaidében is - szekrényébe zarva tartani. Az asztalon és az irodaban egyéb helyen hivatalos
iratok csak a munkavégzés céljabol és annak idGtartama alatt tarolhatoak.
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171) A fenti bekezdésben felsorolt iratok elzarasaért az a foglalkoztatott felelds, akinél azok a
munkaid6 befejezésekor talalhatéak. Azokat a helyiségeket, ahol k6z0s hasznalatli nyomtatd vagy
masologép tlizemel, az adatbiztonsagi kdvetelmények figyelembevételével kell hasznalni.

172) Azokat a szobakat, helyiségeket, ahol szamitogép, munkadllomds fiizemel, ugy kell
hasznélni, hogy az megfeleljen az adatvédelmi, tlizrendészeti ¢és informatikai biztonsagi
kovetelményeknek. A foglalkoztatott koteles a szamitogépet és az ahhoz alkalmazott
adathordozokat ugy kezelni, tarolni, hogy a védelmet igényld adatokat illetéktelen személy ne
ismerhesse meg. Koteles tovabbd a munkaidd végeztével a munkadllomast - ettdl eltérd utasitas
hianyaban - kikapcsolni, az irodahelyiség ajtajat tdvozaskor zarva tartani.

173) Személyes adatokat is tartalmazo iratot, illetve egyéb adathordozét a Tarsasag székhelyérol
kivinni - munkakori feladat ellatasanak kivételével - csak az érintett szervezeti egység vezetd
engedélyével lehet. A foglalkoztatott ez esetben is kdteles gondoskodni arrél, hogy az ne vesszen el,
ne rongalddjon vagy semmisiiljon meg, tovabba tartalma illetéktelen személy tudomasara ne jusson.
174) Iratok és adatok mobiltelefonon, illetve egyéb elektronikus tuton csak a vonatkozo
jogszabalyi elGirasok betartasaval, kell6 koriiltekintéssel és kizardlag a Tarsasag technikai
eszkozeinek igénybevételével (Informatikai Szabalyzat eléirasainak betartasaval) tovabbithatok. A
személyes adatokat tartalmazd egyéb iratanyagok megsemmisitésérol a sziikséges biztonsagi
intézkedések mellett kell gondoskodni.

175) Az egyes nyilvantartasok, adatkezelések tekintetében a hozzaférési jogosultsagot az
ligyvezetonek és a szervezeti egységek vezetdinek, illetve a kdzvetlen allomanyba tartozoknak kell
meghataroznia.

176) A biintetés-végrehajtas szervezeti rendszerén beliil a személyes adatok - a cél eléréséhez
sziikséges mértékben és ideig - tovabbithatok olyan szervezeti egységhez, amely ezen adatokkal
kapcsolatban a tovabbi feladatokat 14t el.

177) A személyes adatokat tartalmazé adatdllomanyok dokumentécioit nyilvantartasba kell venni,
¢s gondoskodni kell azok aktualizalasar6l. Meg kell hatarozni a dokumenticiokhoz torténd
hozzaférésre jogosultak korét, egyébként a hozzaférés csak a Tarsasag tigyvezet6jének
engedélyével torténhet.

178) A fokozott és kiemelt biztonsdgi fokozatba sorolt adatkezelések dokumentacioit
pancélszekrényben vagy biztonsagi zarral és falakattal ellatott lemezszekrényben kell érizni.

179) Az egyes adatkezelésekhez a hozzaférési jogosultsdgot személyre szoloan kell
megallapitani, a jogosultsagot az érintett munkakori leirdsdban is rogziteni kell. Amennyiben a
jogosultsag megallapitasara alapot ado koriilményben valtozas torténik, haladéktalanul intézkedni
kell a jogosultsag modositasara vagy visszavonasara.

26. A kamerakkal kapcsolatos adatbiztonsagi intézkedések

180) A képfelvételek megtekintésére és visszanézésére szolgald monitor ugy keriil elhelyezésre,
hogy a képfelvételek sugarzasa alatt azokat a jogosultsagi koron kiviil mas személy ne lathassa.

181) A megfigyelést és a tarolt képfelvételek visszanézését kizardlag a jogsértd, vagy
szabalyzokban leirtakat sérté cselekmények kisziirése, az azok megsziintetéséhez sziikséges
intézkedések kezdeményezése, valamint fogvatartottakat érint6 kivizsgalasok céljabdl tehetik. A
kamerak altal sugarzott képekrél a kozponti felvevd egységen kiviil mas eszkozzel felvételt
késziteni tilos.

182) A tarolt képfelvételekhez torténd hozzaférés biztonsagos modon, ugy torténhet, hogy az
adatkezel6 személye azonosithatd legyen. A tarolt képfelvételek visszanézését és a képfelvételekrol
készitett mentést dokumentalni kell. A jogosultsdg indokanak megsziinése esetén a tarolt
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képfelvételekhez torténd hozzaférést haladéktalanul meg kell sziintetni.

183) A rogzité késziilékben rogzitésre kertiilt felvételeket a felvevoben miikodé merevlemezen
taroljak. A felvételekrdl kiilon biztonsagi masolat nem késziil.

184) Jogsértd cselekmény észlelését kovetéen a sziikséges hatdsagi eljards haladéktalan
megkezdésérdl és a cselekményrdl késziilt felvételek tarolasardl intézkedni kell, egyben tajékoztatni
kell a hatosagot, hogy a cselekményrdl képfelvétel késziilt.

27.  Tarsasag adatvédelmi tisztvisel6je

185) A Tarsasagnal az ligyvezetd kijelolése alapjan, annak kozvetlen alarendeltségében az
adatvédelmi tisztviseld mikddik, akinek feladatkore a Tarsasag adatvédelmi tevékenységének
irdnyitasa, feliigyelete és ellendrzése. Ezt a feladatkorét a munkakdri leirasaban rogziteni kell.

186) Az adatvédelmi tisztviseld jogi, kozigazgatdsi, informatikai vagy ezeknek megfeleld
felsofoku végzettséggel rendelkezd foglalkoztatott, aki egyéb feladatokkal csak az adatvédelmi
feladatok ellatasanak veszélye nélkiil bizhaté meg.

187) Az adatvédelmi tisztviseld feladatait a biintetés-végrehajtasi szervek Adatvédelmi ¢€s
Adatbiztonsagi Szabalyzatarol szol6 BVOP utasitas tartalmazza.

28.  Oktatas, tajékoztatas

188) A Tarsasdg munkavallaléi személyes adataik kezelésérdl, valamint a rajuk vonatkozo
érintetti jogok gyakorlasar6l a Tarsasag honlapjan is rendszeresitett adatvédelmi tajékoztatot
kapnak.

189) A Tarsasdg allomanyaba wjonnan keriilt olyan személyeket, akik munkakdriiknél fogva
személyes adatokat kezelnek, az adatvédelmi tisztviseld koteles az allomdnyba vételt kovetd négy
honapon beliil adatvédelmi oktatasban részesiteni a biintetés-végrehajtasi alapvizsgaval egyidejlileg
és részére a sziikséges jogszabalyokat, bels6 normakat és egyéb segédanyagokat rendelkezésre
bocsatani.

190) A dolgozok felvételi lapjan az oktatas tényét rogziteni kell, valamint az oktatasrol késziilt
jegyzokonyvben fel kell tiintetni az adatvédelmi oktatds megtorténtét.

191) Az adatvédelmi tisztviseldé a személyes adatok kezelését végzd foglalkoztatottakat a
bekovetkezett adatvédelmi targyu jogszabaly- és normavaltozasokrol koteles tajékoztatni, indokolt
esetben - kiilonosen a jelentdsebb adatvédelmi targyt normavaltozasok vagy az ellenérzés soran
feltart visszatérd vagy egyébként sulyos hianyossagok esetén - az érintett allomany kotelezo
adatvédelmi oktatasat elvégezni.

192) Az adatvédelmi tisztviseld informacioszabadsaggal 0sszefliggd feladatok ellatasaért felelds
foglalkoztatottakat a kozérdekii adatok nyilvanossagaval Osszefiiggd jogszabaly- és
normavaltozasokrol koteles tajékoztatni, indokolt esetben - kiilondsen a jelentésebb
normavaltozasok vagy az ellendrzés soran feltart visszatérd, vagy egyébként stlyos hianyossagok
esetén - az érintett allomany kotelezd, informacioszabadsag targyu oktatasat elvégezni.

29.  Adatvédelmi incidens kezelésére vonatkozé eljaras

193) Az adatvédelmi tisztvisel6 az egyes adatvédelmi incidensekrodl az 7. szamu melléklet szerinti
jegyzokonyvet felveszi, mely tartalmazza az incidens
a) leirasat, bekovetkezésének koriilményeit (helye, idopontja, oka stb.),
b)  hatasait (érintetti jogok sériilése, érintetti kor nagysaga stb.),
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c) kezelésére tett intézkedéseket (kezelés modja, idopontja. Hatésagnal valo bejelentés, érintett
értesitése esetén ennek ténye stb.).
194) A nyilvantartasban szerepld adatvédelmi incidensekre vonatkozo adatokat 5 évig meg kell
Orizni.
195) A jegyz6konyvek elektronikus formajat a RZS integralt iigyviteli rendszerben kiilon
foszamra kell iktatni, mely egyben az adatvédelmi incidensek nyilvantartasat szolgalja.

30. Az adatvédelmi incidens belso jelentése

196) A gyakorlatban tobbféle adatvédelmi incidens fordulhat eld, ezek kiillondsen:

a) titokvédelmi incidens: ide tartoznak a személyes adatokhoz vald jogosulatlan hozzaférés és
nyilvanossagra keriilés esetei;
b) adatmodositasi incidens: ide tartoznak azok az esetek, amikor személyes adatok jogosulatlan

vagy véletlen modositasa torténik.
197) Amennyiben az Adatkezelé barmely munkavallaldja vagy a tarsasag személyes adataihoz
hozzaférd egyéb személy barmilyen adatvédelmi incidenst, vagy annak redlis veszélyét tapasztalja,
azt koteles részletesen és haladéktalanul bejelenteni az Adatkezeld vezetdjének, és neki minden
segitséget idGszeriien megadni az adatvédelmi incidens minél teljesebb korhi feltarasa és kezelése
érdekében.
198) A bejelentett incidenseket értékelni és dokumentalni sziikséges. Az incidenst ,,a természetes
személyek jogaira és szabadsagaira" gyakorolt kockazat értékelésétdl fiiggben kell jelenteni, ezért
az ilyen esetekben el kell végezni ezt a kockazatértékelést.
199) Az értékelésnek ki kell térnie kiilondsen az alabbiakra:

a) azincidens bekovetkezésének idopontja és helye,

b) azincidens leirdsa, koriilménye, hatésai,

¢) azincidens soran kompromittalodott adatok kore, szamossaga,

d) akompromittalédott adatokkal érintett személyek kore,

e) azincidens elharitasa érdekében tett intézkedések leirasa,

f)  akér megel6zése, elharitasa, csokkentése érdekében tett intézkedések leirasa.

31.  Dontés a feliigyeleti hatésag értesitésérol, a bejelentés modja

200) A GDPR kimondja, hogy az adatkezelési incidenst be kell jelenteni a feliigyeleti hatosagnak,
»Kivéve, ha az adatvédelmi incidens valoszintsithetden nem jar kockazattal a természetes
személyek jogaira és szabadsagaira nézve".
201) Ennek alapjan Adatkezel6 koteles értékelni az adatvédelmi incidens altal jelentett kockazat
szintjét €s mértékét, mieldtt dont arrodl, hogy tesz-e bejelentést.
202) A kockazatértékelés korében tobbek kozott az alabbi szempontokat érdemes figyelembe
venni:
a)  azincidens jellege (Id. pl. a fenti kategoriakat);
b) azincidenssel érintett személyes adatok természete, érzékenysége és mennyisége;
c)  egyéb, relevansnak tekintett tényezok (ideértve kiilondsen, de nem kizardlagosan az incidens
hatasanak értékelését).
203) A fenti kockazatértékelés elvégzésére, a bejelentéssel kapcsolatos dontés végrehajtasa, a
megfelel6 dokumentacio elkészitése, és az érintettek felé kapcsolattartas és a résziikrdl felmeriild
tovabbi kérdések megvalaszolasa és ligyek intézésére az adatvédelmi tisztviseld felelds.
204) A kockazatértékelés modjat, az indokolast és a kovetkeztetéseket dokumentalni kell, és azt a
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fels6 vezetésnek kell az alairasaval ellatnia. A kockazatértékelés eredményének az alabbi
kovetkeztetések egyikét kell tartalmaznia:

a)  Azadatvédelmi incidens nem igényel bejelentést

b)  Azadatvédelmi incidenst csak a feliigyeleti hatosagnak kell bejelenteni

¢) Az adatvédelmi incidenst a feliigyeleti hatdsdgnak és az érintetteknek egyarant be kell

jelenteni.
205) Amennyiben a dontés alapjan bejelentést kell tenni a feliigyeleti hatésaghoz, a GDPR
megkdveteli, hogy azt ,,indokolatlan késedelem nélkiil, és ha lehetséges, legkésobb 72 oraval
azutan, hogy az adatvédelmi incidens a tudomdsara jutott" kell megtenni. Ha jogszer(i indok alapjan
a bejelentést nem teszik meg az eldirt hataridon beliil, az indokot fel kell tiintetni a bejelentésben.
206) A bejelentést az illetékes adatvédelmi hatosag felé megfelelden, és biztonsdgos modon kell
megtenni.

32.  Erintettek tajékoztatasarol sz6l6 dontés és a tajékoztatas modja

207) A GDPR kimondja, hogy az adatkezelési incidensrdl tajékoztatni kell az érintettet, ,.ha az
adatvédelmi incidens valoszintisithetden magas kockazattal jar a természetes személyek jogaira és
szabadsagaira nézve".
208) A GDPR akkor nem koveteli meg az érintettek tajékoztatasat, ha az ,,aranytalan er6feszitést
tenne sziikségessé". Ilyen esetekben azonban az érintetteket nyilvanosan kozzétett informaciok
utjan kell tdjékoztatni.
209) Miutan dontés sziiletett arrol, hogy az incidens indokolja az érintettek tajékoztatasat, a
GDPR alapjan a tajékoztatast indokolatlan késedelem nélkiil kell megtenni.
210) Az ¢rintetteknek adott tdjékoztatdsban ,,vilagosan és kozérthetden ismertetni kell az
adatvédelmi incidens jellegét" és a kdvetkezoket:
a)  az adatvédelmi tisztvisel§ vagy a tovabbi tajékoztatast nyujtd egyéb kapcsolattartd nevét és
elérhetoségét;
b) azadatvédelmi incidensbdl eredd, valdszinisitheto kovetkezmények leirasat; és
c¢) az adatvédelmi incidens orvoslasara tett vagy tervezett intézkedéseket, beleértve adott
esetben az esetleges hatranyos kovetkezmények enyhitését célzo intézkedéseket.

33. Kiilsé ellendrzések jelentése, panasztétel

211) Amennyiben a Tarsasagnal a NAIH:
a)  vizsgalatot;
b)  adatvédelmi hatosagi eljarast vagy;
c) titokfeliigyeleti hatosagi eljarast indit, az adatvédelmi tisztviseld6 a BVOP adatvédelmi
tisztvisel6jét - a szolgalati ut betartasaval - haladéktalanul értesiti.
212) A NAIH vizsgalataval, valamint az adatvédelmi és a titokfeliigyeleti hatdsagi eljarassal
érintett adatkezeld szervezeti egység vezetdje koteles a NAIH részére:
a)  minden sziikséges tajékoztatast szoban €s irdsban megadni;
b) az Osszes olyan iratba vald betekintést és a masolatok készitését lehetévé tenni, amely
személyes adatokkal, kdzérdekii adatokkal vagy kozérdekbdl nyilvanos adatokkal dsszefligghet;
¢)  biztositani azokba a helyiségekbe valo belépést, ahol adatkezelés folyik;
d) amindsitett adatok megismerését eldsegiteni.
213) Ha a Tarsasag a NAIH adatvédelmi és titokfeliigyeleti hatosagi eljarasban hozott hatarozatat
nem fogadja el, adatvédelmi hatdsagi eljaras esetén az adatvédelmi tisztviselO kikérését kovetden a
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birosagi feliilvizsgalat kezdeményezésére nyitva allo hataridon beliil a birdsaghoz fordulhat. A
birosag jogerds dontéséig a vitatott adatkezeléssel érintett adatok nem tordlhetdk, illetve nem
semmisithetok meg, az adatok kezelését a NAIH hatarozatanak kézhezvételekor, illetve a NAIH
eljarasanak megkezdésekor fel kell fiiggeszteni, és az adatokat zarolni kell.
214) A Térsasag esetleges jogsértése ellen panasszal a NAIH-nal lehet élni:

Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatosag

1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11.

Levelezési cim: 1363 Budapest, Pf.: 9.

Telefon: +36 -1-391-1400

Fax: +36-1-391-1410

E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu
215) A panaszok benyujtasara €s elbiralasuk rendjére a Rendelet és az Info torvény rendelkezései,
tovabba a NAIH oldalan leirtak iranyadoak.

V.  Fejezet
Zaro rendelkezések

34,  Adatfeldolgozoi tevékenység

216) Ha az adatkezelést a Tarsasdg nevében mas végzi, a Tarsasag kizarolag olyan
adatfeldolgozokat vehet igénybe, akik, vagy amelyek megfeleld garancidkat nyujtanak az
adatkezelés a GDPR kovetelményeinek valdé megfelelését és az érintettek jogainak védelmét
biztositd, megfeleld technikai és szervezési intézkedések végrehajtasara. Adatfeldolgozo
igénybevételére — a Tarsasag megbizasabol - jelen utasitas hatalyba 1épésének idépontjaban nem
keriil sor. Amennyiben azonban erre sor keriilne, a jelen fejezetbe foglalt szabalyokat kell
alkalmazni.
217) Az adatfeldolgozo a Tarsasdg el6zetesen irasban tett eseti vagy altalanos felhatalmazasa
nélkiil tovabbi adatfeldolgozot nem vehet igénybe.
218) Az adatfeldolgozo altal végzett adatkezelést az unids jog vagy tagallami jog alapjan Iétrejott
olyan — az adatkezelés targyat, id6tartamat, jellegét és céljat, a személyes adatok tipusat, az
érintettek kategoriait, valamint az adatkezel6 kotelezettségeit és jogait meghatarozo — szerz6désnek
vagy mas jogi aktusnak kell szabalyoznia, amely k&ti az adatfeldolgozot a Tarsasadggal szemben.
219) Az adatfeldolgozas érdekében kotott szerzodés tartalmazza, hogy az adatfeldolgozo:
a.) a személyes adatokat kizarolag a Tarsasag irasbeli utasitasai alapjan kezeli — beleértve a
személyes adatoknak valamely harmadik orszdg vagy nemzetkézi szervezet szamara valo
tovabbitasat is —, kivéve akkor, ha az adatkezelést az adatfeldolgozora alkalmazando unios vagy
tagallami jog irja eld; ebben az esetben errdl a jogi eldirasrol az adatfeldolgoz6 az adatkezeldt az
adatkezelést megel6zoen értesiti, kivéve, ha az adatkezel6 értesitését az adott jogszabaly fontos
kozérdekbdl tiltja;
b.) Dbiztositja azt, hogy a személyes adatok kezelésére feljogositott személyek titoktartasi
kotelezettséget vallalnak vagy jogszabalyon alapuld megfeleld titoktartasi kotelezettség alatt
allnak;
c.) tiszteletben tartja a tovabbi adatfeldolgozoé igénybevételére vonatkozo feltételeket;
d.) az adatkezelés jellegének figyelembevételével megfeleld technikai ¢és szervezési
intézkedésekkel a lehetséges mértékben segiti a Tarsasagot abban, hogy teljesiteni tudja
kotelezettségét az érintett jogainak gyakorlasdhoz kapcsolodd kérelmek megvalaszolasa
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tekintetében;
e.) segiti a Tarsasagot a kotelezettségek teljesitésében, figyelembe véve az adatkezelés jellegét
és az adatfeldolgoz6 rendelkezésére allo informaciokat;
f.) az adatkezelési szolgaltatas nyujtdsanak befejezését kovetden a Térsasdg dontése alapjan
minden személyes adatot torol vagy visszajuttat a Tarsasagnak, €s torli a meglévé masolatokat,
kivéve, ha az unids vagy a tagallami jog az személyes adatok tarolasat irja elo;
g.) a Tarsasag rendelkezésére bocsat minden olyan informéaciot, amely lehetové teszi és
elosegiti a Tarsasag altal vagy az altala megbizott mas ellendr altal végzett auditokat, beleértve a
helyszini vizsgalatokat is;
h.) haladéktalanul tajékoztatja a Tarsasagot, ha ugy véli, hogy annak valamely utasitasa
jogseérto.
220) Az adatfeldolgozdi szerzodést vagy mds jogi aktust irdsba kell foglalni, ideértve az
elektronikus formatumot is.
221) Az adatfeldolgozo6 és barmely, a Tarsasag vagy az adatfeldolgozé iranyitasa alatt eljard, a
személyes adatokhoz hozzaféréssel rendelkez6 személy ezeket az adatokat kizardlag a Tarsasag
utasitasanak megfeleléen kezelheti, kivéve, ha az ettél valo eltérésre 6t unids vagy tagallami jog
kotelezi.

35.  Hatalyba léptet6 rendelkezések

222) A jelen utasitasban foglaltakat a teljes személyi allomannyal ismertetni kell. és a
munkavégzésre iranyuld szerzodésekben eld kell irni, hogy betartasa és érvényesitése minden
munkavallalé (foglalkoztatott) [ényeges munkakori kotelezettsége

223) Az utasitds az ligyvezetd altali jovahagyas napjan 1ép hatdlyba, ezzel egyidejlileg a
Palhalmai Agrospecial Kft. Adatvédelmi és Adatbiztonsagi szabalyzatarol szolo 18/2024. szamu
iigyvezetoi utasitas hatalyat veszti

Palhalma, az elektronikus datumbélyegzd szerint.
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1. szamu melléklet
HOZZAJARULO NYILATKOZAT
személyes adatok kezeléséhez

1) Alulirott jelen nyilatkozat alairasaval kijelentem, hogy a Palhalmai Agrospecial Kft.
Adatvédelmi és Adatbiztonsagi szabalyzatarél szolo Tligyvezetdi utasitas, illetve a
Munkavallalokra vonatkozo adatkezelési tajékoztatét megismertem, az abban foglaltakat
elfogadom.

2) Hozzajarulok, hogy megadott személyes adataimat a Palhalmai Agrospecial Kft., mint
adatkezel6 a személyi anyag-nyilvantartasi, biztositasi jogviszonnyal, illetmény szamfejtéssel,
munkaltatassal, jogszabalyi eldirasoknak valo megfeleléssel kapcsolatban kezelje.
Hozzajarulok tovabba, hogy a Palhalmai Agrospecial Kft. a kezelt adatokat a jogszabalyban
eldirt szervek részére tovabbitsa.

3) Jelen adatkezelés a GDPR 6. cikk (1) b. pontjan alapul.

4) Tudomassal birok arrdl, hogy személyes adataim kezelésér6l az adatkezel6tdl a
p@agrospec.hu email cimen, illetve a 2407 Dunaujvaros Palhalma 1. 078/36 hrsz. cimen
tajékoztatast kérhetek, tovabba kérhetem a személyes adataim helyesbitését, torlését vagy
zarolasat, illetleg, jogaim megsértése esetén a lakohelyem vagy tartézkodasi helyem szerinti
illetékes birdésaghoz fordulhatok, valamint bejelentést tehetek a Nemzeti Adatvédelmi és
Informacidszabadsag Hatosagnal is.

5) A Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatosag elérhetdsége:

Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatosag 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11.
Levelezési cim: 1363 Budapest, Pf.: 9.
Telefon: +36 -1-391-1400

Fax: +36-1-391-1410
E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu

Dunatjvaros, 20.. ....oviiiriiiie e
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3. szamu melléklet
KAMERAVAL MEGFIGYELT TERULET!

Tajékoztaté adatkezelésrol:

Tajékoztatjuk, hogy a Palhalmai Agrospecial Kft. (tovabbiakban: Téarsasag) teriiletén, az
épiileten beliili, illetve az épiileten kiviili mozgast elektronikus megfigyel6 rendszerrel
(tovabbiakban: kamerakkal) figyeljiik, mely soran személyes adatokat tartalmazo
képfelvételek késziilnek.

Az adatkezeléshez torténd hozzijarulds onkéntes, rdutald magatartassal torténik. On a
Tarsasag teriiletére torténd belépéssel és az itt tartdzkodassal hozzajarulasat adja a
képfelvétellel kapcsolatos adatkezeléshez. Kérjiik, hogy ne 1épjen be a teriiletre, amennyiben
On chhez nem kivén hozzajarulni!

A megfigyelésnek és a képfelvételek rogzitésének célja a Tarsasag teriiletén tartozkodo
személyek életének, testi épségének, tovabba a Tarsasag vagyontargyainak védelme. Ennek
keretében cél a jogsértdé cselekmények megeldzése, a jogsértések észlelése, az elkdvetd
tettenérése, illetve a felvételek bizonyitékként torténd felhaszndldsa a hatdsagi eljardsok
keretében.

A képfelvételeket a Tarsasag teriiletén 1évé kamerdk kdzponti felvevd egységén maximum 30
napig taroljuk, kivételes esetekben maximum 60 napig, amennyiben nem indul eljaras. A
kamerarendszert a Tarsasag miikodteti. A kamerak pontos elhelyezésérdl, és az altaluk
megfigyelt teriiletr6l a Palhalmai Agrospecial Kft. adatvédelmi és adatbiztonsagi
szabalyzatarol szol6 ligyvezetdi utasitasbol informalodhat.

Barmely meghatarozott, személyes adat alapjan azonositott vagy - kdzvetleniil vagy kozvetve
- azonosithato természetes személy kérelmezheti

a) tajékoztatasat személyes adatainak kezelésérdl,

b) személyes adatainak helyesbitését,

c) személyes adatainak - a kotelezd adatkezelés kivételével - torlését vagy zarolasat.

A kérelmeket a Tarsasag iigyvezetdjének lehet benytjtani (2407 Dunatijvaros, Palhalma 1.
078/36. hrsz.). Az adatkezelési szabalyzat elérhet6 a Tarsasag titkarsagan, illetve belsd
honlapjan.

Palhalma, 202

Cséri Zoltan bv. dandartabornok
bv. fotanacsos
ligyvezeto
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Palhalman®

AGROSFECIAL

4. szami melléklet
targy: kamera felvétel kérelem
kelt:
Cséri Zoltan bv. dandartabornok,
bv. fétanacsos
iigyvezeto
Palhalma

Informatika tolti ki

SOTSZAIME ...ttt ettt e b et e bt e h e st e b e e bt et e bt ebeenbenbeebeemeentesbeenteneeas
AdatSZOIZAILALO NEVE: ....cueeviiiieiieieeiieieiete ettt sttt ettt ebesteennesesseeneenses
Adatszolgaltatds MOAJA: ......eceeieriiiieieieceee ettt

Tisztelt Ugyvezeté Ur!

Kérem engedélyezni az alabbiak alapjan biztonsagi kamerafelvételek kimentését.
Adatszolgaltatast igényld (kérelmez0) megnevezEse: .......ccvviverereeerinienieneeene e
Adatszolgaltatas célja, JOZalapja:........ccevirieiieriiieieriereeee e s

A kimentett felvételeket ................. nap utan az G6sszes adathordozorol torlom (30 nap
lehet, mely indokolt esetben meghosszabithatd). Gondoskodom rola, hogy a felvételeket
illetéktelen személy ne lathassa.

Kért felvételek:
a . Kamera sorszama (a felvevo
Telephely és felvevo , . ( .. . -
i , egység adminisztracios feliilete Datum, id6
egység megnevezése .
alapjan)
kérelmezd neve olvashatéan kérelmezd alairdsa
Javaslom Nem javaslom EngedélyezemNem engedélyezem
Datum: Datum:
felelds szervezeti egység vezeto neve, alairasa igyvezeto
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5/A. szamu melléklet
Adatlap
adatvédelmi nyilvantartasba vételhez

Az adatkezelés megnevezése!

Az adatkezelés célja®

Az adatkezelés jogalapja’

Az adatok fajtaja*

Az érintettek kore’

Az adatok forrasa®

A tovabbitott adatok fajtaja’

A tovabbitott adatok cimzettje®

Az adattovabbitas jogalapja’

Az egyes adatfajtak torlési hatarideje!”

Az adatkezel6 neve és cime (székhelye), az
adatvédelmi tisztviselé neve és elérhetdsége!!

A tényleges adatkezelés helye, illetve az
adatfeldolgozas helye!?

Az adatkezelés jogszeriisége és a személyes adatok
megfeleld szintii biztonsaga érdekében végrehajtott
miiszaki és szervezési biztonsagi intézkedések
altalanos leirasal®

1 A nyilvantartasnak az adatkezelést 1étrehoz6 torvény altal meghatarozott elnevezést kell megjeldlni. (pl.:
kapcsolattartok nyilvantartasa — a biintetés-végrehajtasi szervezetrdl szolo 1995. évi CVIL tv. 28/A. § (1) bekezdése
szerint)

2 Az adatkezelés céljat az adatkezelést elrendeld torvény hatarozza meg, de ezen beliil meg kell jeldlni a meghatéarozott
feladat teljesitését el6ird jogszabalyt. (pl.: reintegracio, a biintetések, az intézkedések, egyes kényszerintézkedések és a
szabalysértési elzaras végrehajtasarol szolo 2013. évi CCXL. tv. alapjan)

3 Adatkezelés esetén hivatkozni kell a jogalap meglétét eldird pontos térvényi rendelkezés(ek)re, valamint — sziikség
esetén — azok végrehajtasi rendeleteire. (pl.: a biintetés-végrehajtasi szervezetrdl szolo 1995. évi CVII. torvény 28/A4. §
(1), valamint a szabadsagvesztés, az elzaras, az elézetes letartoztatas és a rendbirsag helyébe lépd elzaras
végrehajtasanak részletes szabalyairol szolo 16/2014. IM rendelet 24. § (1) bekezdése szerint)

4 A személyes vagy kiilonleges adatokat azonos szempont szerint csoportositva, dsszefoglald néven kell szerepeltetni
ebben a pontban. (pl.: kapcsolattartoi adatok)

5 Az adatalanyok korét az adatkezelés alapjaul szolgal6 térvényi rendelkezés hatirozza meg. (pl.: kapcsolattartdk
nyilvantartasaban rogzitett személyek kire)

5 Az adatallomanyba bekeriil§ adatok forrasa. (pl.: kapcsolattartéi nyilatkozatok)

7Kit6ltése abban az esetben sziikséges, amennyiben az adatok fajtaja nem egyezik a 4. pontban foglaltakkal.

8 Pontos jogszabalyi hivatkozas sziikséges az adat cimzettjérdl és az adattovabbitas jogalapjarol.

® Pontos jogszabalyi hivatkozas sziikséges az adat cimzettjérdl és az adattovabbités jogalapjarol.

10 A torlés hataridejét a vonatkozo torvényhely vagy az érintett hozzajarulo nyilatkozata, illetve a jogalap megsziinése
hatarozza meg.

11 Az adatkezeld szerv neve és pontos cime, az adatvédelmi tisztviseld neve, postai és elektronikus levélcime.

12 Csak abban az esetben sziikséges kitdlteni, ha az adatkezeld és az adatkezelés és/vagy az adatfeldolgozas tényleges
helyszine szervezetileg egymastol elvalik.

13 pL.: sériilékenységi vizsgalat lefolytatdsa, hozzaférés korlatozasanak modja, sériilés elleni védelem modja stb.
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6. szamu melléklet

A TARSASAG ALTAL KOZZETEENDO KOZADATOK LISTAJA

1 Szervezeti, személyzeti adatok

Adat Kozzétételre Adatgazda a
kotelezett szervezeten beliil
1. | A Kkozfeladatot ellato szerv hivatalos neve, Palhalmai informatikai
székhelye, postai cime, telefon- és telefaxszama, | Agrospecial Kft. vezeto
elektronikus levélcime, honlapja,
iigyfélszolgalatanak elérhetéségei
2. | A kozfeladatot ellaté szerv szervezeti felépitése Palhalmai pénziigyi és
szervezeti egységek megjelolésével, az egyes | Agrospecial Kft. szamviteli
szervezeti egységek feladatai osztalyvezeto,
jogtanacsos
3. | A kozfeladatot ellaté szerv vezetdinek és az egyes Palhalmai pénziigyi és
szervezeti egységek vezetdinek neve, beosztisa, | Agrospecial Kft. szamviteli
elérhetosége (telefon- és telefaxszama, elektronikus osztalyvezeto
levélcime)
4. | A szervezeten beliil illetékes ligyfélkapcsolati vezetd | nem relevans. X
neve, elérhetésége (telefon- ¢és telefaxszama,
elektronikus levélcime) és az ligyfélfogadasi rend
5. | Testiileti szerv esetén a testiilet 1étszama, Gsszetétele, nem relevans X
tagjainak neve, beosztasa, elérhetosége
6. | A kozfeladatot ellatdé szerv irdnyitasa, feliigyelete | nem relevans X
vagy ellendrzése alatt allo, vagy alarendeltségében
miikdo mas kozfeladatot ellatd szervek megnevezése
és az 1. pontban meghatarozott adatai
7. | A kozfeladatot ellatd szerv tdbbségi tulajdondban | nem relevans X
allo, illetve részvételével mikodd gazdalkodo
szervezet neve, székhelye, elérhetdsége (postai cime,
telefon- és telefaxszama, elektronikus levélcime),
tevékenységi  kore, képviseldjének neve, a
kozfeladatot ellatd szerv részesedésének mértéke
8.| A kozfeladatot ellato szerv altal alapitott | nem relevans X
kozalapitvanyok neve, székhelye, elérhetésége (postai
cime, telefon- ¢és telefaxszama, elektronikus
levélcime), alapité okirata, kezeld szervének tagjai
9. | A kozfeladatot ellatd szerv altal alapitott koltségvetési nem relevans X
szerv neve, székhelye, a koltségvetési szervet alapitd
jogszabaly megjelolése, illetve az azt alapitd
hatarozat, a koltségvetési szerv alapitd okirata,
vezetdje, honlapjanak  elérhetdsége, muikodési
engedélye
10. | A kozfeladatot ellatdé szerv altal alapitott lapok neve, nem relevans X

a szerkesztdség és kiadd neve és cime, valamint a
foszerkesztd neve

39




11.

A kozfeladatot ellité szerv felettes, illetve
feliigyeleti szervének, hatosagi dontései
tekintetében a fellebbezés elbiralasara jogosult
szervnek, ennek hianyaban a kozfeladatot ellaté
szerv felett torvényességi ellenérzést gyakorlo
szervnek az 1. pontban meghatarozott adatai

Palhalmai

Agrospecial Kft.

pénziigyi és
szamviteli
osztalyvezet6
Informatikai
vezeto

1I. Tevékenységre, miikédésre vonatkozo adatok

Adat

Kozzétételre
kotelezett

Adatgazda a
szervezeten beliil

A kozfeladatot ellaté szerv feladatat, hataskorét és
alaptevékenységét  meghatarozo, a
vonatkoz6  alapveté  jogszabalyok, kozjogi
szervezetszabalyoz6  eszkozok, valamint a
szervezeti és miikodési szabalyzat vagy ligyrend, az
adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzat hatalyos
és teljes szovege

SZervre

Palhalmai

Agrospecial Kft.

informatikai
vezeto,
megfelelési
tanacsado

Az orszagos illetékességli szervek, valamint a fovarosi
és megyei kormanyhivatal esetében a kozfeladatot
ellatd szerv feladatdrdl, tevékenységérdl szolo
tajékoztatdo magyar és angol nyelven

nem relevans

A helyi 6nkormanyzat 6nként vallalt feladatai

nem relevans

Allamigazgatasi, onkormanyzati és egyéb hatosagi
iigyekben Tligyfajtanként és eljarastipusonként a
hataskorrel rendelkezd szerv megnevezése, hataskor
gyakorlasanak atruhazasa esetén a ténylegesen eljaro
szerv megnevezése, illetékességi teriilete, az
ligyintézéshez sziikséges dokumentumok, okmanyok,
eljarasi illetékek (igazgatdsi szolgaltatasi dijak)
meghatarozasa, alapveto eljarasi szabalyok, az eljarast
megindité irat benyujtdsanak modja (helye, ideje),
igyfélfogadas ideje, az Tlgyintézés hatarideje
(elintézési, fellebbezési hataridd), az ligyek intézését
segit6  utmutatok, az iigymenetre vonatkozd
tajékoztatas és az ligyintézéshez hasznalt letdlthetd
formanyomtatvanyok, az igénybe vehetd elektronikus
programok elérése, idopontfoglalas, az ligytipusokhoz
kapcsolodo jogszabalyok jegyzéke, tajékoztatds az
igyfelet megilleté jogokrol és az ligyfelet terheld
kotelezettségekrol

nem relevans

A kozfeladatot ellatd szerv altal nyujtott vagy
koltségvetésébol kozszolgaltatasok
megnevezése, tartalma, a  kozszolgaltatasok
igénybevételének  rendje, a  kozszolgaltatasért
fizetend6 dij mértéke, az abbol adott kedvezmények

finanszirozott

nem relevans

A kozfeladatot ellato szerv altal fenntartott

Palhalmai

adatvédelmi
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adatbazisok, illetve nyilvantartasok leiré adatai | Agrospecial Kft. tisztviselo
(név, formatum, az adatkezelés célja, jogalapja,
idétartama, az érintettek kore, az adatok forrasa,
kérdoives adatfelvétel esetén a Kitoltendo kérdoiv),
az adatvédelmi nyilvantartasba bejelentendé
nyilvantartasoknak az Infotv. szerinti azonosito
adatai; a kozfeladatot ellaté szerv altal-
alaptevékenysége Kkeretében —  gyijtott és
feldolgozott adatok fajtai, a hozzaférés modja, a
masolatkészités koltségei
7. | A kozfeladatot ellatd szerv nyilvanos kiadvanyainak | nem relevans X
cime, témaja, a hozzaférés modja, a kiadvany
ingyenessége, illetve a koltségtérités mértéke
8. | A testiileti szerv dontései elOkészitésének rendje, az | nem relevans X
allampolgéri koézremiikodés (véleményezés) modja,
eljarasi szabdlyai, a testiileti szerv iiléseinek helye,
ideje, tovabba nyilvanossaga, dontései, iilésének
jegyzokonyvei, illetve 0sszefoglaloi; a testiileti szerv
szavazasanak adatai, ha ezt jogszabaly nem korlatozza

9. | A torvény alapjan kozzéteendd jogszabalytervezetek | nem relevans X
¢és kapcsolodd dokumentumok; a helyi dnkormanyzat
képviselo-testiiletének nyilvanos {ilésére benyujtott
el6terjesztések a benyujtas idépontjatol

10. | A kozfeladatot ellaté szerv altal kozzétett Palhalmai illetékes
hirdetmények, kézlemények Agrospecial szakteriileti

Kft. vezet6

11. | A kozfeladatot ellato szerv altal Kkiirt palyazatok Palhalmai illetékes

szakmai leirasa, azok eredményei és indokolasuk Agrospecial szakteriileti
Kft. vezetd

12. | A kozfeladatot  ellaté szervnél  végzett Palhalmai megfelelési
alaptevékenységgel kapcsolatos vizsgalatok, Agrospecial tanacsado
ellendrzések nyilvanos megallapitasai Kft.

13. | A kozérdekii adatok megismerésére iranyulo Palhalmai adatvédelmi
igények intézésének rendje, az illetékes szervezeti Agrospecial tisztviselo
egység neve, elérhetésége, az informacios jogokkal Kft.
foglalkozo6 személy neve

14. | A kozfeladatot ellato szerv tevékenységére vonatkozo, | nem relevans X
jogszabalyon  alapulé  statisztikai  adatgylijtés
eredményei, idobeli valtozasuk

15. | A kozérdekli adatokkal kapcsolatos kotelez6 | nem relevans X
statisztikai adatszolgéltatas adott szervre vonatkozo
adatai

16. | Azon kozérdekii adatok hasznositasara iranyuld | nem relevans X
szerzddések listaja, amelyekben a kozfeladatot ellato
szerv az egyik szerz6do fél

17. | A kozfeladatot ellatd szerv kezelésében 1év0| nem relevans X
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kozérdekii adatok felhasznalasara, hasznositasara
vonatkozo altalanos szerzodési feltételek

18.

A kozfeladatot ellatd szervre vonatkozo kilonds és
egyedi kozzétételi lista

nem relevans

19.

A kozfeladatot ellatd szerv kezelésében levd, a
kozadatok wjrahasznositasarol szolo torvény szerint
Ujrahasznositas céljara elérhetd kulturalis kozadatok
listsja ~ a  rendelkezésre  4ll6  formatumok
megjelolésével, valamint a kozfeladatot ellatd szerv
kezelésében levd, a kozadatok wjrahasznositasarol
sz6l6 torvény szerint Ujrahasznosithatd kozadat
tipusokrol vald tajékoztatds, a rendelkezésre allo
formatumok megjelolésével

nem relevans

20.

A 19. sor szerinti kozadatok és kulturalis kozadatok
Ujrahasznositasara vonatkozo 4altalanos szerzodési
feltételek elektronikusan szerkesztheto valtozata

nem relevans

21.

A 19. sor szerinti kozadatok ¢és kulturdlis kdzadatok
Ujrahasznositas  céljabol  torténd  rendelkezésre
bocsatasért fizetendd dijak altalanos jegyzéke, a
dijszamitas alapjat képezo tényezokkel egyiittesen

nem relevans

22.

A kozadatok jrahasznositasarol szo6lo torvény szerinti
jogorvoslati tajékoztatas

nem relevans

23.

A kozfeladatot ellatd szerv altal megkotott, a
kozadatok ujrahasznositasarol szold torvény szerint
kotott kizardlagos jogot biztositd megallapodasok
szerz6d6 feleinek megjeldlése, a kizardlagossag
idOtartamanak, targyanak, valamint a megallapodas
egyeb lényeges elemeinek megjelolése

nem relevans

24.

A kozfeladatot ellatdé szerv altal kotott, a kozadatok
Ujrahasznositasarol szold torvény szerint a kulturalis
kozadatok digitalizalasara kizarolagos jogot biztositd
megallapodasok szovege

nem relevans

25.

A kozadatok jrahasznositasarol szolo torvény szerinti
azon jogszabaly, kozjogi szervezetszabalyozd eszkoz,
kozszolgaltatasi szerzodés vagy mas kotelezd erdvel
bir6 dokumentum (vagy az annak -elérhet6ségére
mutat6 hivatkozas), amely az Gjrahasznositas céljabol
rendelkezésre  bocsathato  kozadat — gyijtésével,
eléallitasaval, feldolgozasaval ¢és  terjesztésével
Osszefliggd  koltségek jelentds részének  sajat
bevételbdl valo fedezését irja el a kozfeladatot ellatod
szerv részére

nem relevans
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1. Gazdalkodasi adatok

Adat Kozzétételre Adatgazda a
kotelezett szervezeten beliil

A kozfeladatot ellato szerv éves koltségvetése, Palhalmai pénziigyi és
szamviteli torvény szerint beszamoldja vagy éves | Agrospecial Kft. szamviteli
koltségvetési beszamoldja osztalyvezetd
A kozfeladatot ellatdo szervnél foglalkoztatottak Palhalmai pénziigyi és
létszamara és személyi juttatiasaira vonatkozo | Agrospecial Kft. szamviteli
osszesitett adatok, illetve Osszesitve a vezeték és osztalyvezet6
vezetd tisztségviselok illetménye, munkabére és
rendszeres juttatisai, valamint koltségtéritése, az
egyéb alkalmazottaknak nytjtott juttatiasok fajtaja
és mértéke osszesitve
A kozfeladatot ellaté szerv altal nyujtott, az Palhalmai pénziigyi és
allamhaztartasrol sz6l6 torvény szerinti | Agrospecial Kft. szamviteli
koltségvetési tamogatasok kedvezményezettjeinek osztalyvezeto
nevére, a tamogatas céljara, dsszegére, tovabba a
timogatasi  program  megvaldsitasi  helyére
vonatkozo adatok, kivéve ha a kozzététel elott a
koltségvetési tamogatast visszavonjak vagy arrol a
kedvezményezett lemond
Az allamhaztartas pénzeszkozei felhasznalasaval, Palhalmai pénziigyi és
az allamhaztartashoz tartozé vagyonnal torténé | Agrospecial Kft. szamviteli
gazdalkodassal oOsszefiiggé, otmillio forintot eléro osztalyvezet6

vagy azt meghaladé értékii arubeszerzésre, épitési
beruhazasra, szolgaltatas megrendelésre,
vagyonértékesitésre, vagyonhasznositasra, vagyon
vagy vagyoni értékii jog atadasira, valamint
koncesszioba adasra szerzddések
megnevezése (tipusa), targya, a szerzédést koté
felek neve, a szerz6dés értéke, hatarozott idore
kotott szerzodés esetében annak iddétartama,
valamint az emlitett adatok valtozasai, a védelmi és
biztonsagi céli beszerzések adatai és a mindésitett
adatok, tovabba a kozbeszerzésekrol szolo 2015.
évi CXLIII. torvény 9. § (1) bekezdés b) pontja
szerinti beszerzések és az azok eredményeként
kotott szerzodések adatai kivételével

A szerzodés értéke alatt a szerzédés targyaért
kikotott — altalanos forgalmi adé nélkiil szamitott —
ellenszolgaltatast kell érteni, ingyenes iigylet esetén
a vagyon piaci vagy konyv szerinti értéke koziil a
magasabb oOsszeget kell figyelembe venni. Az
idoszakonként visszatéré — egy évnél hosszabb
idotartamra kotott — szerzédéseknél az érték

vonatkozo
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kiszamitasakor az ellenszolgaltatas egy évre
szamitott Osszegét kell alapul venni. Az egy
koltségvetési évben ugyanazon szerz6do féllel
kotott azonos targyu szerzddések értékét egybe kell
szamitani

A koncessziorol szolo torvényben meghatarozott
nyilvanos adatok (palyazati kiirasok, palyazok adatai,
az elbiralasrol készitett emlékeztet6k, palyazat
eredménye)

nem relevans

A kozfeladatot ellaté szerv altal nem alapfeladatai
ellatasara (igy kiilondsen egyesiilet timogatasara,
foglalkoztatottai szakmai és munkavallaléi érdek-
képviseleti szervei szamara, foglalkoztatottjai,
ellatottjai  oktatasi, kulturalis, szocialis és
sporttevékenységet segité szervezet tamogatasara,
alapitvanyok altal ellatott feladatokkal osszefiiggo
kifizetésre) forditott, 6tmillié forintot meghaladé
kifizetések

Palhalmai

Agrospecial Kft.

pénziigyi és
szamviteli
osztalyvezet6

Az Euroépai Unié tamogatasival megvalosulo
fejlesztések leirasa, az azokra vonatkoz6
szerzédések

Palhalmai

Agrospecial Kft.

iizemgazdasz

Kozbeszerzési informaciok (éves terv, osszegzés az
ajanlatok elbiralasarol, a megkotott
szerzodésekrol)

Palhalmai

Agrospecial Kft.

jogtanacsos
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7. szamu. melléklet

JEGYZOKONYV
adatvédelmi incidensrél
Késziilt (év/honap/nap):
Az adatvédelmi incidens észleldjének neve, beosztasa:
Az érintett szakteriileti vezet6 neve:

Az incidens leirasa (helye, id6pontja, bekdvetkezése koriilményei, egyéb relevans informaciok):

Az incidens hatasai (érintetti jogok sériilése, érintetti kor nagysaga, kockazatbecslés elvégzése
esetén annak megallapitasai stb.):

Az incidens kezelésére tett intézkedések (kezelés modja, id6pontja stb.):

Hatosagnal valo bejelentés: igen/nem
Erintett tajékoztatasa: igen/nem

RZS iigyszadm:

adatvédelmi tisztviselO alairasa
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8. melléklet

Ellen6rzési nyomvonal

Fofolyamat megnevezése: adatvédelmi és adatbiztonsdgi szabdlyzatarol, valamint az elektronikus megfigyelési eszkozokkel kapcsolatos feladatokrol

£ | Munkafolya- | Jogszabilyok, | o414 Végrehajto Keletkezé | Ellenérzést végzé Jovihagyé Ellenérzési
N mat normak (munkakér, .. Kontroll PR .. . ..
@ z . dokumentum . dokumentum (munkakér, _y Hatarido (munkakér, szervezeti | pontok/ kockazati
5 megnevezese i1, Input szervezeti Output szervezeti egység) Lt egység) tényezok
R (1épései) specialis) P egység) P gyseg gyseg Y
munkateriiletért
felelds vezetd
vagy . o Adatok illetéktelen
. helyettese, ligyvezetd és . " . o
Adatkezelés, . s . _— s . p_— > p . ligyvezetd és/vagy szeméyhez torténd
1 g jelen utasitas jegyzdkonyv tovabba jegyzdkonyv ligyvezetd vezetoi azonnali . i . . .
adatfeldolgozas .. P iigyvezet6 helyettesek juttatasa, téves
igyvezetd és helyettesek 1
. megkiildése
helyettesei altal
meghatarozott
személy
Szolgalati jegy
engedélyezése
o
Kiilsé . megtortént?
, jelen utasitas, . oo , .. .. Adathordozok
adathordozo L o informatikai engedélyezett | . o B . igyvezetd €s/vagy
2 Pen-dri Informatikai | szolgélati jegy szakteriilet szolealati i informatikai vezeté | vezet6i azonnali fovvezetd helvettosek megvannak e?
( en-dnve, szabalyzat & Jegy &y Y Illetéktelen
telefonkésziilék) adathalaszat és
virusfert6zés esete
fennall-e?
Nyilvantartasok
Adattovabbitasi adattovabbitasi i adattovabbitasi . . folyamatos
. g L . szakteriileti L ) igyvezetod, .. 2 vezetése
és betekintési . fos nyilvantartas, . . nyilvantartas, . . . igyvezeto és/vagy .
3 vantartisok jelen utasitas betekintési adatvédelmi betekintési adatvédelmi vezetoi azonnali Govvezetd helvetiosek megtortént-e?
nyi vanta' 450 et felelbs vilvAntartis tisztviseld gy Y Tortént-e
kezelése y y jogosulatlan
adatszolgaltatas?
adatvédelmi
. tisztviseld, Figyelmeztetd
ellendrzések e 1 L .
o , munkateriletért .. « tablak kihelyezése
Kamerarendszer | . s S munkateriiletért alkalmaval M ,, . igyvezetd és/vagy .
4 1 e g jelen utasitas tablak o . " felel6s vezetd, vezetbi azonnali .. ,, megtortént-e?
miikodése felelds vezetd meglétének igyvezetd helyettesek

dokumentalasa

igyvezetd ¢s
ligyvezetod
helyettesek

Azok jol lathato
helyre kertiltek?
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